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Vypocetni systémy ve strojirenstvi

1. Uvodni identifikaéni adaje
Nazev Skoly Stiedni primyslova skola Jedovnice,

ptispévkova organizace

Adresa Skoly Na Vétraku 463, 679 06 Jedovnice

Zr¥izovatel Jihomoravsky kraj,
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601 82 Brno
Typ Skoly Stfedni primyslova Skola

Nazev $kolniho vzdélavaciho programu Vypocetni systémy ve strojirenstvi

Kod a nazev oboru 23-41-M/01 Strojirenstvi

Stupei vzdélani Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma studia 4 roky — denni studium

Datum platnosti od 1.9.2018

Reditel §koly Mgr. Milos Sebela

Telefonni ¢islo 516 490 601

E-mail skola@spsjedovnice.cz
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2. Profil absolventa

2.1 Identifika¢ni udaje

Nézev SVP: Vypocetni systémy ve strojirenstvi
Kod a nazev oboru: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Stupen vzdélani: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
D¢élka a forma studia: 4 roky denniho studia

Platnost SVP: 0d 1.9.2018

2.2 Uplatnéni absolventa

Absolvent studijniho oboru strojirenstvi je pfipraven pfedevSim pro praci ve stfednich
technickohospodatskych funkcich v odvétvi strojirenstvi a v pfibuznych technickych oborech pfi zajistovani
konstrukéni a technologické stranky vyrobniho procesu, v provozu, v udrzbé a provozu stroji a zafizeni,
obchodné-technickych sluzbach, marketingu apod.

Mize vykonavat tyto pracovni pozice: konstruktér, technolog, programator CNC strojti, konstruktér nastroji
a pfipravkl, mistr ve vyrobé&, vyrobni dispecer, vedouci provozu, dilensky planovaé, kontrolor jakosti,
zkuSebni technik, technik méteni, logistik, montazni technik, servisni technik, manazer prodeje a dalsi.
Absolventi studijniho oboru strojirenstvi jsou pfipraveni i k terciarnimu studiu technickych a ekonomickych
obort, tzn. pro studium vSech obori na technickych a ekonomickych fakultach vysokych skol, ale i ke studiu
ptibuznych obort na jinych podobné zamétenych vysokych skolach a vyssich odbornych skolach.

Absolvent bude vzdélan tak, aby ziskal védomosti, dovednosti a navyky potiebné nejen pro terciarni
vzdélavani, ale i pro celozivotni vzdélavani a uplatnéni na trhu prace.

2.3 Kompetence absolventa

Odborné kompetence

Vzdélavani je smetovano tak, ze absolvent samostatné:

e Navrhuje a konstruuje strojni soucasti a jednoduché celky, mechanismy a jejich ¢asti, pripravky a
dalsi vyrobni pomticky

e  Projektuje technické vybaveni budov a technologické vybaveni pracovist

e  Vyuziva programy CAD, CAM, CAE jako nastroj pro vznik projektové dokumentace a konstrukéni
ptipravu vyroby a jako ndstroje pro ztvarnéni svych myslenek a napadi a jako prostedek pro jejich
realizaci.

e Navrhuje zplsoby, technicka zafizeni, nastroje, vyrobni pomtcky a technologické podminky k
pietvoreni surovin, piedvyrobki a polotovaru ve vyrobek

e  Navrhuje technologické postupy vyroby a montazni postupy podskupin a skupin vyrobkl a zpisoby
a podminky kontroly jejich jakosti

e  Vytvari (pomoci CAM), odlad’uje a prakticky pouziva programy pro vykonavani pracovnich operaci
na CNC strojich.

e Navrhuje systém péce o technicky stav stroji a zafizeni, zplsoby diagnostiky jejich technického
stavu, postupy prace pfi jejich revizich, idrzbé a opravach

e Objednava potiebné nahradni dily a komponenty pro stroje a zafizeni a zpracovava navrhy inovaci
stroju a strojnich zatizeni

e  M¢ti technické veliiny za pouziti méfidel a méticich pfistroji a vhodné aplikuje bézné zplisoby
kontroly a méfeni technickych veli¢in

e Analyzuje a vyhodnocuje vysledky provedenych méfeni a zpracovava o nich zaznamy a protokoly
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Komunikativni kompetence

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

rozpoznal texty rizného druhu, stylu a zanru a efektivné zpracovaval ziskané informace

rozumél ikonickym textim, tj. vyobrazenim, mapam, schématiim atd. (umél vyuzivat jazyka jako
prostfedku dorozumivani a myslent, k pfijimani a vymeéné informaci)

vyjadfoval se kultivované a v souladu s normami ¢eského jazyka, a to Gstné i pisemné

znal cizi jazyk na urovni bézné hovorové konverzace, osobniho, pracovniho a vefejného Zivota
a s porozuménim dovedl ¢ist (za pomoci slovniku) odborné nebo popularné odborné texty

Personalni kompetence

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

realné posuzoval své moznosti, odhadoval vysledky svého chovani v uréitych situacich

stanovoval si cile a priority podle svych schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

vyhodnocoval dosazené vysledky, efektivné se ucil a pracoval

vyuzival ke svému vzdélavani zkuSenosti jinych lidi, ucil se i na zakladé zprosttedkovanych
zkuSenosti

ptijimal hodnoceni ze strany jinych lidi, adekvatné na n¢ reagoval, pfijimal radu i kritiku a dale
se vzdélaval

pecoval o své fyzické i dusevni zdravi

Socialni kompetence

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

adaptoval se na meénici se zivotni i pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je
ovliviioval

pracoval v tymu a podilel se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

ptijimal ukoly a odpovédné je plnil

podnécoval praci v tymu vlastnimi zkuSenostmi pii zlepSovani prace a feSeni uikoltl

nezaujaté zvazoval nazory druhych

prispival k vytvareni vstiicnych mezilidskych vztaht a pfedchazel osobnim konfliktim

nepodléhal pfedsudkim a stereotyptm v pfistupu k jinym lidem

ReSeni pracovnich a mimopracovnich problému

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

tesil samostatné bézné pracovni i mimopracovni problémy

porozumél zadani ukolu nebo urcil jadro problému, ziskal informace potiebné k feSeni problému,
navrhl zpisob feSeni, popfipad¢é varianty feSeni, a zdivodnil jej, vyhodnotil a ovéfil spravnost
zvoleného postupu a dosazenych vysledki

na zakladé feSeni praktickych ukolii v pracovni i mimopracovni sféfe zivota si vytvafel vlastni
zkuSenosti, dovednosti, navyky a védomosti

ptijimal konstruktivni kritiku a pracoval s ni jako s podkladem pro zkvalitnéni a zefektivnéni své
prace

VyuZzivani prostiedki informaé¢nich a komunikac¢nich technologii

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

pracoval s osobnim pocitacem jako néstrojem pro feseni aplikacnich tloh

pouzival prostiedky informacnich technologii ve své praci (dobré znalost programi MS. OFFICE a
jejich ekvivalentl)

zvladnuti vytvafeni protokoll, schémat, obrazkl, tabulek, grafii a vypolth v ramci prace s
kancelafskym software

komunikoval prostfednictvim elektronické posty a vyuzival Internet, ve své praci
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Z:akladni matematické postupy pii FeSeni praktickych ukolu

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

volil pro feSeni ukold odpovidajici matematické postupy a techniky a pouzival vhodné algoritmy s
ohledem na jejich efektivitu

definoval, vytvarel a ovétoval vlastni algoritmy feSeni praktickych tikolt

vyuzival a vytvaiel rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata, apod.)
a pouzival je pro feseni

sestavil ucelené feSeni praktického tkolu na zakladé dil¢ich vysledkt

Pracovni uplatnéni

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

m¢él ptehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani

znal vyznam vzdélavani pro svoji tspésnou kariéru a chapal nutnost sebevzdélavani a celoZivotniho
uceni

ovladal zakladni metody védecké prace a feSeni technickych problémi

ziskal spravny nazor a piedstavu o technické proveditelnosti konkrétniho zdméru

umél zpracovavat a interpretovat data ziskana prostiednictvim pozorovani, experimentti a méfeni
m¢l realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru

vhodné komunikoval s potencialnimi zaméstnavateli na trhu prace

znal prava a povinnosti zaméstnavatelli a pracovnikl

osvojil si zakladni védomosti a dovednosti potiebné pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych aktivit

Obcanské kompetence

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

jednal odpovédné a samostatné

zil Cestné

m¢él aktivni pfistup k zivotu, véetné Zivota obc¢anského a k feseni jeho problémti

vazil si lidské svobody a lidskych prav, preferoval humanni a demokratické hodnoty
preferoval védomé ve vztahu k jinym lidem slu$nost, vstiicnost a odpovédnost
uvédomoval si vlastni kulturni, ndrodni a osobni identitu

vystupoval proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

dovedl jednat s lidmi a diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach

ctil Zivot jako nejvyssi hodnotu

chranil zivotni prostfedi, chapal jeho vyznam a snazil se je zachovat pro budouci generace

jednal hospodarné, ctil hodnotu prace a jejich vysledki, pe¢oval o majetek

vazil si materialnich i duchovnich hodnot

Kbvalita prace, vyrobkii a sluzeb

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

definoval a v praxi pouZival pojem kvality
pouzival normy, predpisy a standardy
naucil se vystupovani vici zdkaznikovi

Ekonomika a trvale udrzitelny rozvoj spole¢nosti

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

znal hodnotu a uzite¢nost vykonané prace

znal finan¢ni ohodnoceni prace

umél planovat a posuzovat naklady, vynosy a zisk
umél posuzovat vliv lidské ¢innosti na zivotni prostiedi
umél ekonomicky zachazet s materidlem a energiemi



Vypocetni systémy ve strojirenstvi

Bezpecnost a ochrana zdravi p¥i praci — pozarni ochrana

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

e chapal bezpecnost prace jako soucast péce o zdravi své i spolupracovnikil

e dodrzoval pfislusné pravni pfedpisy tykajici se bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci, pozarni
ochrany a hygienické ptedpisy

e pouzival osobni ochranné pracovni prostfedky podle platnych pravnich norem, piedpisti a smérnic
pro dané jednotlivé ¢innosti a pracovni postupy

e uplathoval opravnéné naroky tykajici se bezpeCnosti a ochrany zdravi bezpeCnostnim a
protipozarnim pfedpisim pfi praci ¢i pfipadném pracovnim trazu

2.4 Zpisob ukonéeni vzdélavani, potvrzeni dosaZeného vzdélani a
stupen dosazeného vzdélani

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou. Dokladem o dosazeni stiedniho vzdélani je vysvédceni
0 maturitni zkouSce. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi Skolskym zdkonem a vyhlaskou
0 ukoncovani studia ve stfednich skolach. Koncepce maturitni zkousky je upfesnéna Smérnici k ukoncovani
studia na Stfedni primyslové skole Jedovnice.

Spolecna ¢ast se fidi platnou legislativou, profilova ¢ast obsahuje nasledujici zkousky:
1. Teoreticka zkouska ze stavby a provozu stroju
2. Teoreticka zkouska ze strojirenské technologie

3. Prakticka zkouSka z odbornych piredméta

Vyse popsand zkouska stoji na znalostech odbornych predmétd MEC, SPS, STT, TEK, TEC, POK,
CAD, ELA, KOM

DosazZeny stupeii vzdélani:
Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
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3. Charakteristika skolniho vzdélavaciho programu

3.1 Identifika¢ni udaje

Nézev SVP: Vypocetni systémy ve strojirenstvi
Kod a nazev oboru: 23-41-M/01 Strojirenstvi

Stupen vzdélani: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
D¢élka a forma studia: 4 roky denniho studia

Platnost SVP: 0d 1.9.2018

3.2 Podminky pro prijeti ke studiu

Podminkou pfijeti ke studiu je splnéni povinné $kolni dochazky, nebo uspésné ukonéeni zakladniho vzdélani
pted splnénim povinné $kolni dochazky a splnéni podminek pfijimaciho fizeni.

Zdravotni zpisobilost

Zdravotni zptisobilost potvrdi s kone¢nou platnosti 1ékat dle zvoleného studijniho oboru.

3.3 Pojeti a cile vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program pfipravuje zaky ke studiu technickych nebo technicko-ekonomickych obori
na vysokych skolach technického nebo ekonomického zaméieni. Je uréen absolventim zékladnich $kol se
zajmem o techniku, matematiku a pfirodni védy.

Studijni obor sleduje nasledujici cile:

e zvysit zajem zakud o studium technickych a technicko-ekonomickych oborti na vysokych §kolach

e poskytnout zakiim vSeobecny rozhled v oblasti, techniky, ekonomiky, pfirodnich véd a informacnich
a komunikacnich technologii

e umoznit zakiim dobfe se pripravit na dalsi studium a odpovédné rozhodnout o své profesni kariéte

e pripravit absolventy ke studiu na vysokych skolach a vyssich odbornych skolach nejen po strance
veédomostni, ale také dovednostni a postojové, zejména formovat jejich vztah k technice

3.4 Charakteristika obsahovych slozek

Vzdélavaci program je koncipovan ve dvou rovinach. Jednu tvofi vSeobecné vzdélavaci zaklad se
zastoupenim vSeobecné vzdélavacich predméti, ktery je povinny pro vSechny zaky stfednich odbornych skol,
druhou ¢ast predstavuje uéivo odbornych piredmétt, jehoz snahou je prispét k dobré piipravenosti zaki
pro praxi.

Mezi vSeobecné vzdélavacimi predméty jsou zastoupeny Cesky jazyk, estetickd vychova, cizi jazyk, déjepis,
obcanska nauka, télesna vychova, fyzika, chemie a informaéni a komunikaé¢ni technologie.

Odbornou slozku vzdélavani tvoii pfedméty v oblasti projektovani a konstruovani (technické kresleni,
mechanika a pocitatové konstruovani), strojirenské technologie (strojirenska technologie, technologické
cviCeni, kontrola a méfeni, praxe), stavby a provozu stroji (stavba a provoz stroju, elektrotechnika
a automatizace), kde Zaci ziskaji potfebné kompetence dilezité pro praxi, seznami se nejen s teoretickymi
poznatky, ale nauci se konstruovat pomoci nejnovéjsich softwarovych produktl, programovat CNC stroje,
zasadam fizeni jakosti a metrologie a pfedev§im se nau¢i v ramci pfedmétu praxe obsluhovat jednotliva
strojirenska zafizeni.

Jazykové vzdélavani

Rozviji predevsim komunikativni dovednosti zakd a uci je kultivované se vyjadiovat Ustn€é i pisemné
v Ceském jazyce nebo v cizim jazyce a efektivné pracovat s textem jako zdrojem informaci i jako
formativnim prostfedkem. Rozviji ¢tenafskou gramotnost zaku, uci je vstupovat do vzajemnych kontaktl
S druhymi lidmi a pomaha jim uplatnit se ve spolecnosti. Zprostiedkovava jim potfebné informace
a priblizuje kulturni a jiné hodnoty. Jazyk jako dulezity nastroj mySleni pomaha zakim v rozvoji jejich
kognitivnich schopnosti a logického mysleni, pfispiva ke tfibeni jazykového a estetického citéni a k celkové
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kultivaci osobnosti zaka. V neposledni fadé napomaha i k jejich lepSimu porozuméni tém narodim, jejichz
jazyk ovladaji.

Spolecenskovédni a ekonomické vzdélavani

Ucivo je zahrnuto v pfedmétech déjepis, obcanska nauka, ekonomika a dopliuje se i v dalSich pfedmétech.
Toto vzdélavani rozviji historické védomi zaku, aby na zakladé poznani minulosti 1épe pochopili souc¢asnost
a jeji problémy. U¢i je nejen porozumét sobé, ale i orientovat se ve spolecnosti a svété, v némz ziji a budou
i v budoucnu zit. Rozviji jejich pravni védomi. Cilem je pfipravit zaky na aktivni ob&ansky zivot
v demokratické spolecnosti, vybavit je medialni gramotnosti a poznatky o zivoté v multikulturni spole¢nosti.
Klade si za cil ioblast filozofie, etiky a ekonomického védomi zakl, aby se dovedli co nejlépe chovat
v prostiedi trzni ekonomiky, aby pochopili filozofické a ekonomické otazky doby nejen jako obcané, ale
i budouci pracovnici. Rozviji geografické mysleni, které spo¢iva v chapani souvislosti a vzajemnych vztaht
mezi aktivitami lidi, polohou a prostiedim na Zemi, v raciondlnim zdivodnéni Uzemni organizace
spolecnosti, v hledani cesty k efektivnimu vyuziti pfirodnich podminek a zdroji, k jejich ochran€, obnové
a zachovani pro dalsi generace.

Matematické vzdélavani

Matematické vzdélavani smétuje k tomu, aby zaci uméli vyuzivat matematickych védomosti a dovednosti
v praktickém zivoté (pfi feSeni béznych situaci vyzadujicich efektivni zplsoby vypoctu a poznatky
0 geometrickych utvarech) a aplikovat matematické poznatky a postupy v odbornych piedmétech. Zaci by se
méli naucit ¢ist s porozuménim matematicky text, vyhodnotit informace ziskané z rznych zdroju (grafi,
diagramd, tabulek a Internetu), podrobovat je logickému rozboru a zaujimat k nim stanovisko, naucit se
pfesnosti a preciznosti ve vyjadfovani i v ostatnich ¢innostech, pouzivat odbornou literaturu, Internet, PC,
kalkulator, rysovaci potieby. Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali pozitivni postoj k matematice,
zvysili svilj zajem o ni a jeji aplikace, aby nasli motivaci k celozivotnimu vzdélavani, davéru ve vlastni
schopnosti a dosahli preciznosti pii praci.

Prirodovédné vzdélavani

Ptirodovédné vzdélavani se realizuje predevsim v pfedmétech fyzika a chemie. Vyuka pfispiva k hlubsimu
a komplexnimu pojeti piirodnich jevii a zakond. Zaci se naué¢i vyuzivat piirodovédné poznatky ve svém
dal§im profesnim i bézném zivoté. Vyucovani smétuje k tomu, aby se naudili pozorovat a zkoumat pfirodu,
provadéli pokusy a méfeni, uméli vyhledavat dalezité informace, zpracovavat je, zaujimat k nim stanovisko
a prezentovat vysledky prace. Zaci by méli porozumét i postaveni &lovéka v piirodé, zakladnim ekologickym
souvislostem, vlivu chemickych latek na Zivotni prostiedi i na ¢lovéka. Vzdélavani sméfuje k ziskani
pozitivniho postoje k pfirodé a motivuje zaky k celozivotnimu vzdélavani se v této oblasti.

Estetické vzdélavani

Estetické vzdélavani prispiva k rozvoji osobnosti zaka. Vychovava ke kultivovanému jazykovému projevu,
formuje vztah k materialnim a duchovnim hodnotam. Zici jsou vedeni, aby ve svém Zivotnim stylu
uplatiiovali esteticka hlediska, chapali vyznam uméni pro ¢lovéka, dovedli nejen vnimat uméni a kulturu, ale
naucili se byt tolerantni k estetickému citéni druhych a uvédomili si vliv prostiedki masové komunikace na
utvareni kultury. Toto vzdélavani prochazi vSemi predméty, ale predevsim se realizuje v pfedmétu zaklady
spolecenskych véd, éeském jazyce a cizich jazycich.

Péce o vlastni zdravi a télesnou zdatnost

Tato oblast je zaméfena na podporu fyzického a psychického zdravi zaktl, na vytvareni pozitivniho postoje
k vlastnimu zdravi, na posilovani fyzické zdatnosti a volnich vlastnosti zakt. Cilem je vybavit zaky
znalostmi a dovednostmi potfebnymi pro t€lesny rozvoj, ucit je vyrovndvat se s jednostrannou zatézi
a nedostatkem pohybu. Duraz je kladen predev§im na to, aby Zaci ziskali kladny vztah ke sportu a chapali
vyznam pohybovych aktivit pro své zdravi. UCivo se realizuje pfedevSim v télesné vychové a prostupuje
i ostatnimi pfedméty. S praktickymi ukazkami se Zaci setkavaji piedev§im na sportovnich kurzech a dal$ich
aktivitach organizovanych Skolou. V ramci minimalniho preventivniho programu $koly je kladen daraz na
zdravy zivotni styl, komunikaci a spolupraci ve skupiné. Jednd se o pribézny program zaméfeny
na osobnostni a socialni rozvoj a vycvik v socidlné komunikativnich dovednostech. Program zasahuje
vychovnou i vzdélavaci slozku vzdélani béhem celého Skolniho roku, sméfuje k pozitivnimu vnimani klimatu
tiidy a nasledné i skoly, ke zméné motivace zakl i pedagogli a ke zménam vyucovacich metod. Minimalni
preventivni program je realizovan zejména formou besed, pfednasek a seminarti za casti odbornikl ze
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spolupracujicich organizaci, rozhovory se zaky a spolupraci s rodici, pracovniky pedagogicko-psychologické
poradny a dal§imi odborniky.
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Vzdélavani v informacnich technologiich

Cilem vzdélavani je naucit zdky pracovat s prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat
s informacemi. Zaci zvladnou na uZivatelské Grovni pouZivat operaéni systém a pracovat s b&znym
kancelarskym a aplikacnim programovym vybavenim. Vyuka pfedev§sim sméfuje k tomu, aby Zaci uméli
efektivné pracovat s informacemi a komunikovat pomoci Internetu, coz se realizuje jednak v ramci pfedmétu
informaéni a komunikacni technologie, jednak duslednym vyuzivanim prostfedkti informacnich
a komunikacnich technologii v celém vzdélavacim procesu. Je zaméfena tak, aby se Zzaci dokazali
pfizpuisobovat zménam ve vyvoji téchto prostfedkd, byli schopni pracovat s novym aplikacnim softwarem
a dokazali na jednoduché programatorské tirovni pracovat s jednotlivymi aplikacemi. Proto jsou do vyuky
zatazeny i zaklady algoritmizace a programovani.

Vzdélavani v odbornych predmétech

Cilem je naucit zdky zakladnim pojmim z oblasti strojirenské konstrukce, technologie i vlastnosti
apouzivani materialt. Zaci jsou vedeni k tomu, aby spravné navrhovali rozméry strojnich soudasti
v zavislosti na namahani, a tim se teoreticky pfipravili na konstruovani strojnich soucasti a zafizeni. Dale
jsou seznameni se zaklady strojirenské technologie tak, aby se dobfe orientovali ve strojirenskych
materialech, zpisobech jejich zpracovani a jejich pouziti. Cilem vyuky odbornych pfedmétt je, aby zaci
a modelovani situaci ve 3D. V pfedmétu elektrotechnika a automatizace je cilem naucit zaky zékladnim
elektrotechnickym vztahtim a pojmim. Zaci by méli ovladat elektrotechnické nézvoslovi, principy &innosti,
vypocty a kresleni zakladnich elektronickych obvodi a zafizeni. Seznami se se zaklady techniky CNC stroju.

Profilujici vzdélavani

Profilujici vzdélavani je koncipovano ve dvou rovinach, v oblasti matematicko — pfirodovédné a v oblasti
technického vzdélavani. V matematicko — pfirodovédné casti ziskaji zaci zakladni matematické
a prirodovédné znalosti a dovednosti na Grovni potfebné pro Uspésné studium technickych oborti na vysokych
Skolach. Zejména schopnost vyjadiit své matematické myslenky slovné i pisemné, matematizovat redlnou
situaci, mit dobrou prostorovou piedstavivost, dokazat aplikovat matematické poznatky pii feSeni
praktickych problémd, porozumét piirodnim zakonim a jevim, ovladat zakladni ptirodovédné metody
a postupy, pracovat s laboratorni technikou. V oblasti technického vzdélavani si zaci osvoji vybrané poznatky
Z oblasti techniky, pfedev§im mechaniky a elektrotechniky, a nauéi se zakladtim projektovani a konstruovani
véetné pocitacové grafiky. Pochopi souvislosti mezi u¢ivem matematiky, fyziky a technickych pfedméta
anau¢i se k feSeni problému vyuZivat prostfedky informaénich a komunikacnich technologii. V ramci
praktickych ¢innosti se seznami s problematikou CNC stroju. Dulezité misto zaujimaji exkurze do podniki
a prace na konstruk¢nich a technologickych cvieni v odbornych pfedmétech.

3.5 Kilicové kompetence

Jedna se o soubor schopnosti, znalosti a postojt, které jsou obecné pfenositelné a které potrebuje ¢loveék, aby
mohl Zit v souCasném svét€. Jsou vyuZzivany v praci i osobnim zivoté, pomahaji k lepsi zaméstnanosti
absolventl a jsou vyznamné pro jejich celozivotni vzdélavani. Podili se na nich vSeobecné i odborné
vzdélavani. Jedna se o tyto kompetence:

Komunikativni kompetence

Zéaci jsou schopni:

e vyjadfovat se pfimefené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych,
vhodné se prezentovat

e formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a jazykove spravné

e aktivné se zucasthovat diskusi, umét naslouchat druhym, formulovat a obhajovat své nazory a
postoje

e zpracovavat jednoduché texty na bézné i odborné téma a dodrzovat jazykové a stylistické normy,
odbornou terminologii
pisemné zaznamenavat myslenky a udaje z textd a projevut jinych lidi
zpracovavat informace ziskané cetbou a hleddnim na Internetu

e vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
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Personalni a socialni
Zaci jsou piipraveni:

e redlné posuzovat své moznosti, stanovovat si cile a priority na zakladé schopnosti, zdjmové a
pracovni orientace
efektivné se ucit a pracovat, vyuzivat ke svému uceni zkusenosti jinych
dale se vzdélavat a pecovat o své dusevni i fyzické zdravi
adaptovat se na ménici se Zivotni i pracovni podminky a podle svych schopnosti je ovliviiovat
pracovat v tymu a pfispivat svymi podnéty ke zlepSeni prace a plnéni ukoll, mit odpovédnost za
svou vlastni praci
e prispivat ke zlepSeni mezilidskych vztahil a pfedchazet osobnim konfliktiim

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

Absolventi jsou schopni:
e mit pfehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace, ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich
nabidkach
e komunikovat s potencionalnimi zaméstnavateli, aplikovat prava a povinnosti zaméstnavateld
a zaméstnancti
e osvojit si zdkladni védomosti a dovednosti potfebné pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych aktivit

Kompetence k samostatnému FeSeni béZnych pracovnich i mimopracovnich problému

Zaci jsou vedeni k:
e porozuméni zadani tkolu, ziskani potfebnych informaci, navrzeni feseni a zdivodnit je
e uplathovani riznych postupti a metod, pouzivani vhodnych pomicek
e vyhodnocovani vysledkl své prace

Kompetence k praci s prostfedky informa¢nich a komunikacnich technologii
a k praci s informacemi
Zéci jsou schopni:
e pracovat s prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii
pracovat s béznym i aplikaénim programovym vybavenim
ucit se pouzivat novy aplikacni software
tesit jednoduché programatorské ulohy
ziskavat a zpracovavat informace ze sité Internet, tvofit a upravovat webové stranky
vyuzivat prostiedky online a offline komunikace

Kompetence k matematickym aplikacim
Z4ci se naudi:
e spravné pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru
e volit vhodné matematické postupy a metody
e vyuzivat a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, grafy, diagramy, schémata)
redlnych situaci a pouzivat je pro feSeni
e nachazet funk¢ni zavislosti pii feSeni praktickych kol
e umét odhadnout vysledky feSeni
e sestavit na zéklad¢ dil¢ich vysledka feSeni praktického ukolu

3.6 Realizace priirezovych témat
Obcéan v demokratické spolecnosti

Charakteristika tématu

Vychova k demokratickému obcanstvi se zaméfuje na vytvateni a upevilovani takovych postoji a hodnotové
orientace zakd, které jsou potfebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Vychova k demokratickému
obcanstvi se netyka jen spolecenskovédni oblasti vzdélavani, v niz se nejvice realizuje, ale prostupuje celym
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vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji realizace je demokratické klima skoly, oteviené rodi¢im a k $irsi
obcanské komunité v misté skoly.

Piinos tématu k napliiovani cilii vzdélavaciho programu

K odpovédnému a demokratickému obcanstvi je tfeba mit dostate¢né rozvinuté klicové kompetence
(komunikativni a personalni kompetence, kompetence k feSeni problému a k praci s informacemi), proto je
jejich rozvijeni pii vychové demokratickému ob¢anstvi velmi vyznamné.

Obsah tématu a jeho realizace

Vychova k odpovédnému a aktivnimu obcanstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje védomosti
a dovednosti z téchto oblasti:
e 0sobnost a jeji rozvoj
komunikace, vyjednavani, feseni konflikti
spole¢nost — jeji rizni ¢lenové a spolecenské skupiny, kultura, nabozenstvi
historicky vyvoj (pfedevsim v 19. a 20. stoleti)
stat, politicky systém, politika, soudoby svét
masova média
moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita
pravo pro vSedni den (potfebné pravni minimum pro soukromy a obCansky zivot)

e vytvofeni demokratického klimatu Skoly (napt. dobré pratelské vztahy mezi uciteli a zdky a mezi
zaky navzajem)

e nalezittm rozvrzeni prvku prifezového tématu do jednotlivych c¢asti Skolniho vzdélavaciho
programu véetné planované ¢innosti zakh mimo vyuovani, ktera sméfuje k poznani, jak
demokracie funguje v praxi, zvlasté na urovni obci a obcanské spolecnosti

e cilevédomém usili o dobré znalosti a dovednosti zakid, které jsou nezbytné potfebné pro
informované a odpovédné politické a jiné obCanské rozhodovani a jednani

e realizaci medialni vychovy

Clovék a Zivotni prostiedi

Charakteristika tématu

Zakon o zivotnim prostfedi uvadi, ze vychova, osvéta a vzdélavani maji vést k mysleni a jednani, které je
v souladu s principem trvale udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho
prostiedi a jeho jednotlivych slozek a k ticté k Zivotu ve vSech jeho formach.

Piinos tématu k napliiovani cilii ramcového vzdélavaciho programu

Téma Clovék a Zivotni prostiedi vychazi z komplexniho chapani vztahti ¢lovéka a prostiedi a integruje
poznatky zahrnuté do jednotlivych slozek, oblasti a okruhti vzdélavani. Vétsinou se jedna o okruhy zaméfené
na materialové a energetické zdroje, kvalitu pracovniho prostfedi, vlivy pracovnich ¢innosti na prostredi
a zdravi a na fidici ¢innosti, ale 1 technologické metody a pracovni postupy.

Obsah tématu a jeho realizace

Téma Clovék a zivotni prostfedi integruje poznatky a dovednosti zaglenéné do jednotlivych slozek, oblasti
a okruhti vSeobecného i odborného vzdélavani. Obsah tématu je mozno rozdélit do nize uvedenych
obsahovych celkt.
Jedna se o tyto obsahové okruhy:

e zaklady obecné ekologie
ekologie ¢loveka
zivotni prostredi ¢loveka
vznik, druhy, zneskodnovani, zpisoby minimalizace vzniku odpadu, vliv ¢lovéka na Zivou ptirodu
ochrana pfirody, prostfedi a ekologické aspekty pracovni Cinnosti v odvétvich a povoldnich
zahrnutych v daném oboru vzdé¢lani
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Clovék a svét prace

Charakteristika tématu

Prifezové téma Clovek a svét prace dopliuje znalosti a dovednosti zéka ziskané v odborné slozce vzdélavani
pii rozhodovani o dal$i profesni a vzdélavaci orientaci, pfi vstupu na trh prace a pfi uplatilovani pracovnich
prav.

Piinos tématu k napliiovani cilii vzdélavaciho programu

Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit zaka znalostmi a kompetencemi, které mu pomohou optimalné
vyuzit svych osobnostnich a odbornych pfedpokladii pro ispésné uplatnéni na trhu prace a pro budovani
profesni kariéry.

Obsah tématu a jeho realizace

Obsah tématu je mozné rozdélit do nasledujicich obsahovych celki:

e hlavni oblasti svéta prace, charakteristické znaky prace (pracovni ¢innosti, pracovni prostiedky,
pracovisté, mzda, pracovni doba, mozZnosti kariéry, spoleCenskad prestiz apod.), jejich aplikace
na jednotlivé alternativy uplatnéni po absolvovani pfislusného oboru vzdélani a navazujicich smérd
vys$iho a vysokoskolského studia, vztah k zajmtm, studijnim vysledktim, schopnostem, vlastnostem
a zdravotnim ptedpokladiim zakt

e trh préce, jeho ukazatele, vSeobecné vyvojové trendy, pozadavky zaméstnavatell

e soustava $kolniho vzdélavani v CR, navaznosti jednotlivych druhti vzdélavani po absolvovani
sttedni Skoly, vyznam a moZnosti dal§iho profesniho vzdélavani vcetné rekvalifikaci, nutnost
celozivotniho uc¢eni, moznosti studia v zahranic¢i

e informace jako kritéria rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci draze, vyhledavani a posuzovani
informaci o povolanich, o vzdélavaci nabidce, o nabidce zaméstnani, o trhu prace

e pisemna i verbalni sebeprezentace pii vstupu na trh prace, sestavovani Zzadosti zaméstnani a
odpovédi na inzeraty, psani profesnich Zivotopisl, vyplhovani dotazniki a personalnich testu,
jednani s potencialnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovory, vybérova fizeni, nacvik konkrétnich
situaci

e zakonik prace, pracovni pomér, pracovni smlouva, prava a povinnosti zaméstnance a
zaméstnavatele, mzda, jeji slozky a vypocet, moznosti zaméstnani v zahranici

e soukromé podnikani, podstata a formy podnikani, rozdily mezi podnikdnim a zaméstnaneckym
pomérem, vyhody a rizika podnikani, nejcastéjsi formy podnikani, ¢innosti, s nimiz je tfeba pfi
podnikani pocitat, orientace v zivnostenském zakoné a obchodnim zakoniku

e podpora statu sféfe zaméstnanosti, informaéni, poradenské a zprostiedkovatelské sluzby v oblasti
volby povolani a hledani zaméstnani a rekvalifikaci, podpora nezaméstnanym

e prace s tiskem a dal$imi informa¢nimi médii pfi vyhledavani pracovnich pfilezitosti

Informacni a komunikacni technologie

Charakteristika tématu

Prace s prosttedky informaénich a komunikacnich technologii ma dnes nejen priapravnou funkci pro
odbornou slozku vzdélani, ale také patii ke vieobecnému vzdélani moderniho ¢&lovéka. Zaci jsou
pfipravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a
efektivné je vyuzivali jak v prubehu vzdélavani, tak pii vykonu povolani (tedy i pii feSeni pracovnich tkold
vV ramci profese, na kterou se pripravuji), stejné jako v ¢innostech, které jsou a budou béznou soucasti jejich
osobniho a ob¢anského zivota.

Piinos tématu k napliiovani cili vzdélavaciho programu

Dovednosti v oblasti informac¢nich a komunikac¢nich technologii maji podptrny charakter ve vztahu ke vSem
slozkdm kurikula. Cilem je naucit zaky pouzivat zékladni a aplikac¢ni programové vybaveni pocitace, a to
nejen pro ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dal$iho vzdé€lavani. Rovnéz je dillezité nauclit zaky
pracovat s informacemi a s komunikacnimi prostiedky.
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Obsah tématu a jeho realizace

Prttezové téma je realizovano ve vyucovacich pfedmétech informaéni a komunikacni technologie.
Dtiraz bude kladen na:

e kancelaisky software (textovy editor, tabulkovy procesor, relacni databaze), zaci vytvareji
prezentace, pouzivaji software pro praci s grafikou, ziskavaji informace z celosvétové sité, zvladaji
rizné zpisoby komunikace na Internetu

o vyuku CAD systému a vyuziti ziskanych dovednosti i v navazujicich odbornych pfedmétech

e piipravu absolventl v oblasti poc¢itacové gramotnosti na takovou uroven, aby se jim pocitac stal
béZnym pracovnim nastrojem

e vedeni zaki k tomu, aby dokazali dosazené znalosti aktivné vyuzivat v dalsim studiu i v praktickém
zZivoté

3.7 Organizace vyuky

Studium je organizované jako Ctyfleté denni. Jeho soucasti jsou i praktickd cviceni, jejichz obsah je uveden
v uéebnich osnovach piisluinych predméti. Zaci ziskaji stiedni vzdélani s maturitni zkouskou, ktera je
organizovana v souladu s platnymi pfedpisy. Nedilnou soucasti vzdélavani zakt je i pfiprava na aktivni
uplatnéni na trhu prace. Jeji pojeti a zptisob realizace jsou dany metodickym pokynem MSMT k zatazeni
u¢iva Uvod do svéta prace, ktery vydalo MSMT na zékladé usneseni vlady CR &. 325 ze dne 3. dubna 2000
k ,,Opatieni ke zvySeni zaméstnanosti absolventi $kol“. Této problematice se vénuji vSichni uéitelé v rdmci
svych predméti a vychovného pisobeni na zadky. Odborna vyuka je rovnéZ realizovana formou cviéeni
Vv laboratotich skoly a skolnich dilnach. V rozsahu dvou tydnt ve druhém a tfetim roéniku absolvuji Zaci
v ramci své profesni orientace odbornou praxi v podnicich s odpovidajicim odbornym zaméfenim. Ve tietim
a Ctvrtém roéniku vypracovavaji zaci v odbornych pfedmétech pocitacové konstruovani a technologicka
cviCeni grafické prace, které pfispivaji k prohloubeni znalosti v ramci zvolené profesni orientace. Soucasn¢
pozitivné plisobi na motivaci zak a vedou k prohloubeni jejich védomosti ze zakladnich i profilujicich
predmétu.

3.8 Metody vyuky

V ramci teoretického a praktického vyucovani jsou preferovany tyto metody vyuky:
e vyklad, fizeny rozhovor
e vyuziva se frontalni, individualni skupinova vyuka
e Vvposledni dobé nabyva na dilezitosti metoda autodidakticka (zdliraznéni samostatného uceni a
prace, samostatna prace zakd, problémové vyucovani, tymova prace)
dialogické slovni metody
besedy a vyucovani v riznych prostredich
exkurze
v ramci teoretického vyucovani je diiraz kladen na kvalitu a ndzornost s vyuzitim fizeného dialogu
pojeti vyuky sméfuje k vetsi univerzalnosti, flexibilit¢ a kreativité se zfetelem k principim
celozivotniho vzdélavani
e odborné vzdélavani se uskutectiuje dle moznosti v pocitacovych ucebnach, diraz je kladen na
samostatnou praktickou ¢innost zakt pod dohledem vyucujiciho
e vyuzivani audiovizualni techniky dopInéné uc¢ebnimi a nazornymi pomickami

Metody a formy vzdélavani voli vyucujici se zietelem k charakteru predmétu, ke konkrétni situaci
ve vyucovacim procesu. Pfi vyuce jsou vyuzivany moderni vyucovaci metody, které zvySuji motivaci
a efektivitu, a tedy i kvalitu vzd€lavaciho procesu. Jsou popsany samostatné¢ v ramci ucebnich osnov
jednotlivych predméti.

Realizace dalSich vzdélavacich a mimoSkolnich aktivit

Ziskané klicové a odborné kompetence 1ze upeviiovat dalsimi aktivitami i mimo vyucovani:
e  skolni kolo matematické soutéze
ucast vybranych zakl v celostatni matematické soutezi
ucast zaka 4. roénikil v celoro¢ni studentské soutézi modelovani v SolidWorks
Skolni kolo turnaje v pisSkvorkach
pribézné jsou pro zaky zajistovany vstupenky na divadelni predstaveni v brnénskych divadlech
odborné exkurze do vybranych firem a navstévy technicky zamétenych veletrhi

13



Vypocetni systémy ve strojirenstvi

e zapojeni vybranych zakid a zajemct do vyménnych pobytd v zahraniéi (v ramci projektu Do svéta) a
do projektu Energis — dle finan¢nich moznosti
e olympijské dny feditele Skoly na konci $k. roku v individudlnich i kolektivnich disciplinach
e lyzafsky kurz pro zaky 1.ro¢niku a turisticky kurz pro zaky 2. ro¢niku
e ucast zakl ve sportovnich soutézich (kopand, florbal, basketbal, lehka atletiky, Sachy, pfespolni béh
)

e celoskolni soutéz Hledame nejsilnéjsiho dorostence

Struktura vzdélavaciho programu

Obsah vzdélavani je strukturovan do vyucovacich predmétd, jejichz rozsah je vymezen v ucebnich osnovach.
Predméty se déli na vSeobecn¢ vzdélavaci a odborné. Odborné predméty slouzi k prohloubeni odbornych
védomosti zakli a zohlediji jejich zajmy z hlediska dalSiho studia na vysokych Skolach nebo vyssich
odbornych skolach. Cilem je ptipravit zdky co nejlépe pro jejich dalsi studijni a pracovni uplatnéni.
V ucebnich osnovach jednotlivych pfedmétt jsou kromé u€iva vymezeny i o€ekavané vystupy, které by mél
zak na urcité urovni zvladnout a byt schopen prokazat.

3.9 Vzdélavani zaki se specialnimi potifebami a Zakii nadanych

Vzdélavani Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
Cilem této oblasti vzdélavani je integrovat uvedenou skupinu zakd do kolektivu a soucasné ji co nejvice
zptistupnit poskytovany typ vzdélani. Zaci s leh¢im a stiednim stupném zdravotniho postizeni a Zaci se
zdravotnim znevyhodnénim by neméli mit se splnénim vzdélavaciho programu potize. Pfipadna casta
onemocnéni lze fesit individualnim pfistupem ze strany uciteltl (konzultacemi, samostudiem, individualnimi
studijnimi plany). U zaka se specifickymi poruchami uceni (dyslexii, dysgrafii aj.) ucitelé zvoli vhodné
metody, formy vyuky a hodnoceni (individudlni tempo, nahrazeni psani dlouhych textt testy, specialni formy
zkouseni apod.), aby vyhovéli individudlnim potiebam Zzakd pievazné dle doporuceni pedagogicko-
psychologickych poraden apod.
e 7zici s LMD — v jazycich a humanitnich pfedmétech se dava prednost Gstnim projevim pred
pisemnymi, podle charakteru poruchy je uzplsobeno hodnoceni a klasifikace
e u zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami je respektovana jejich specificka situace a pfi plnéni
ukold maji k dispozici pfiméfené del§i ¢as pro feSeni tkolu nebo je aplikovana jind forma
kompenzace, napt. je vyuzito kratSiho zadani ukolu, odiivodnéni pisemného projevu ustné apod.
e duraz se klade na citlivé posouzeni vynalozeného Usili zdka ve srovnani s pfedvedenym vykonem

Vzdélavani nadanych zaka
Ucitelé voli takové ucebni strategie, které umoziuji osobnostni rozvoj zaka a individualni pfistup k nému
(diferencované zadavani ukolt ve Skolni praci, zadavani slozit&jsich ukol, doplnéni a prohloubeni
vzdélavaciho obsahu, konzultace nad ramec vyuky). Zaci se mohou piihlasit do $kolnich soutéi,
reprezentovat Skolu ve vysSich kolech soutézi, mohou se ucastnit stfedoskolské odborné cinnosti bud’
individualné, nebo v kolektivu. Dalsi variantou je zapojeni téchto zakd do feSeni konkrétnich ukold, jez
vyplynou ze spoluprace se socialnimi partnery Skoly (dle potfeb regionalnich firem a organizaci).
e  7ici nadani dostavaji dalsi doplitkové tikoly nad ramec rozsahu, ktery je jinak ve tfidé obvykly
e nadani zaci — zafadit do vyuky praci s informacnimi technologiemi, samostudium, individualni
vzdélavaci plan, projektové vyucovani
e schopnosti talentovanych zakii je mozno uplatnit v rdmci Stfedoskolské odborné Cinnosti, celostatni
matematické soutézi, v republikovych soutézich SolidWorksu a v jinych soutézich
e télocvik —ucast ve vyssich soutézich (sttedoskolskych)

3.10 Hodnoceni Zakii a diagnostika

Hodnoceni vysledkli vzdélavani zakt se tidi zdkonem ¢. 561 (Skolsky zékon), jeho konkretizace je ve
Skolnim tadu — pravidla hodnoceni vysledkli vzdélavani zakl. Konkretizace hlavnich zasad hodnoceni
a klasifikace 74kt v jednotlivych pfedmétech je soudasti uéebnich osnov danych piredmétd v SVP. Skolni
pravidla hodnoceni a tyto hlavni zasady hodnoceni zakl v jednotlivych pfedmétech jsou zdvaznym ramcem
pro vytvoreni zcela konkrétnich podminek hodnoceni a klasifikace zakut. S t€émito podminkami budou zaci na
zacatku Skolniho roku seznameni. Duraz je kladen na to, aby podminky byly motivaéni, v co nejvetsi mife
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obsahovaly moznosti sebehodnoceni a sebehodnoceni, kolektivniho hodnoceni, individualniho ptistupu, aby
podporovaly talentované zaky.

Hodnoceni zakt probiha predevsim témito zptsoby:
e  Ustni zkousSeni, testy, pisemné prace, aktivita v hodinach, zptisob prace v hodinach, referaty,
pisemné hodnoceni je formou otevienych tloh nebo testem,
hodnoceni slohovych praci, domacich praci a referatu,
kromé faktickych znalosti se hodnoti i forma vyjadifovani a vystupovani,
u pisemnych praci se zohlednuje i graficka stranka,
hodnoceni musi spliiovat motivacni, informativni a vychovné funkce (je tfeba ho chapat nejen jako
ohodnoceni pfedvedené¢ho vykonu, ale také v kontextu hodnoceni celé tfidy nebo skupiny),
vyznam ma i sebehodnoceni zakd,
e pii praktickém vzdélavani je zékladem individudlni hodnoceni zdka za dosazeni pfredem
stanovenych cild.
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4. Uc€ebni plan

4.1 Identifika¢ni udaje

Nazev SVP:

Kod a nazev oboru:

Stupeint vzdélani:

Délka a forma studia:

Platnost SVP:

Vypocetni systémy ve strojirenstvi

23-41-M/001 Strojirenstvi
stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
4 roky denniho studia

od 1.9.2018

4.2 Transformace RVP do SVP

RVP

Svp

Vzdélavaci oblasti a

Minimalni pocet
vyucovacich hodin za

Pocet vyucovacich
hodin za studium

obsahové okruhy studium Vyucovaci predmét
tydennich | celkovy tydennich | Celkovy

Cesky jazyk 5 160 | Cesky jazyk a literatura 14 456

Cizi jazyky 10 320 [ Anglicky jazyk 14 456

Spoletensko védni 5 160 | Zaklady spolecenskych véd 5 165

vzdélavani

Ptirodovédni 6 192  [Fyzika 4 136

vzdélavani Chemie 2 68

Matematické 12 384 Matematika 14 456

vzdélavani

Vzdélavani pro 8 256 | T¢lesna vychova 8 262

zdravi

Vzdélavani v IKT 6 192 |Informa&ni a komunikaéni 6 204
technologie

Ekonomické 3 96 Ekonomika 4 131

vzdélavani

Projektovani a 18 576 | Technické kresleni 4 136

konstruovani Mechanika 7 238
Technologicka cviceni 4 126
Pocita¢ové konstruovani 4 126
Kresleni ve 2D a 3D 6 194

Strojirenské 10 320 Strojirenska technologie 9 291

technologie Kontrola a méfeni 2 63
Cislicové fizeni stroje 3 102

Stavba a provoz 12 384 [ Stavba a provoz stroji 10 320

stroji Elektrotechnika a automatizace 5 155

Disponibilni 28 896 |Praxe 9 306

hodiny

Celkem 123 3936 134 4391

Odborné praxe 4 tydny Odborné praxe 4 tydny

Kurzy 0 Kurzy 0
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4.3 Rozdéleni disponibilnich hodin

- Vyuziti disponibilnich hodin je zejména v oblasti odbornych pfedmétii a pro posileni vyuky jazyka.

- Konkretizované rozdéleni:

Nazev vzdélavaci oblasti Pocet hodin
Odborné predméty 23

Cizi jazyk 4
Cesky jazyk

Ekonomika

Celkem 37

4.4 Prehled vyuziti tydni ve Skolnim roce

Pocet tydnii v ro¢niku
Cinnost 1. ro¢nik | 2.rocnik | 3.rocnik | 4.roc¢nik Celkem
Vyucovani podle u¢ebniho planu 34 34 34 29 131
Lyzatsky kurz 1 1
Sportovni vycvikovy kurz 1 1
Odborna praxe 2 2 4
Maturitni zkouska 2 2
Rezerva 5 3 4 5 17
Celkem tydnu 40 40 40 36 156
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4.5 Konkretizovany u¢ebni plan

Pocet tydennich vyu€ovanych
Vyuc€ovaci predméty hodin v ro¢niku
Celkem:
Znacka 1 2 3 4
Nazev predmétu

Povinné vyuc€ovaci predméty 33 34 34 33 132
1. VSeobecné vzdélavaci 21 16 15 15 65
Cesky jazyk a literatura CJL 3 3 4 4 14
Anglicky jazyk ANJ 3 3 4 4 14
Zaklady spole€enskych véd 5V 2 1 1 1 5
Matematika MAT 3 4 3 4 14
Fyzika FYZ 2 2 4
Chemie CHE 2 2
Télesna vychova TEV 2 2 2 2 8
Informaéni a komunika&ni technologie IKT 2 2 2 6
2. Odborné 12 18 19 18 67
Ekonomika EKO 2 1 1 4
Technické kresleni TEK 4 4
Mechanika MEC 2 3 2 7
Strojirenska technologie STT 2 2 2 3 9
Technologicka cviceni TEC 2 2 4
Elektrotechnika a automatizace ELA 2 3 5
Stavba a provoz strojli SPS 1 3 2 4 10
PocitaCové konstruovani POK 2 2 4
Kontrola a méreni KOM 1 1 2
Praxe PRA 3 3 3 9
Kresleni ve 2D a 3D CAD 2 2 2 6
Cislicové Fizeni stroje CNC 1 2 3

4.6 Poznamky k u¢ebnimu planu

e vSechny predméty jsou zavazné

e vyuka ANIJ probiha ve skupinach

e rozsah cvifeni ve vyucovacich predmétech stanovi feditel $koly podle platnych piedpisi MSMT,
finan¢nich a dispozi¢nich moznosti skoly

e  déleni tfidy pfi praktickém vyucovani se fidi platnymi pfedpisy BOZ

18



Vypocetni systémy ve strojirenstvi

5. Ucebni osnovy predméti

Cesky jazyk
Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: denni studium

Pocet vyucovacich hodin za studium: 14 /456

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu CJL

Obecny cil:

Hlavnim cilem vzdélavani v ¢eském jazyce a literatufe je rozvoj komunikacnich kompetenci zaku, vychova
ke kultivovanému jazykovému projevu, vytvoreni kladného vztahu k materidlnim a duchovnim hodnotam.

Charakteristika uciva:

Predmét Cesky jazyk a literatura se sklada z nékolika oblasti, které se vzajemné prolinaji, dopliuji a
podporuji. Jazykové vzd€lavani rozviji komunikaéni kompetenci zaka a uéi je pouzivat jazyk jako prostiedek
mysleni a dorozumivani. Sméfuje k dovednosti a schopnosti zaka mluvit a jednat s lidmi, kultivované se
ustné vyjadiovat, pouzivat spisovny jazyk jako kodifikovanou spolecenskou normu, aplikovat ziskané
poznatky, pracovat s textem a s informacemi. Literatura kromé ¢etby, rozboru a interpretace uméleckych dél
¢i jejich ukazek vede k celkovému piehledu o klicovych momentech v ¢eské a svétové literarni historii.

Pojeti vyuky:

Vyuka ceského jazyka navazuje na védomosti a dovednosti zakd ze zakladni Skoly, rozviji je vzhledem ke
spolecenskému a profesnimu zaméfeni zakd. Cilem je tyto védomosti prohloubit, rozsifit, posunout na vyssi
kvalitativni a kvantitativni iroven a vyuzivat je jako nastroj zakovy vychovy a sebevychovy.

V literatufe se Zaci seznami se zakladni tvorbou autora, s jeho zafazenim do literarn¢€historického kontextu a
jeho ptinosem pro dobu, kdy tvofil, a pro dalsi generace. Kromé tradi¢nich metodickych postupt se vyucujici
zamefi na problémové ukoly feSené samostatn€ i skupinové, diskuse o knihach a filmovych ¢i divadelnich
pfedstavenich.

Hodnoceni vysledkii:

V kazdém roéniku jsou stanoveny dvé pisemné slohové prace podle vybéru vyucujiciho, dale pisemné
kontrolni ¢innosti (korektury textu nebo diktaty, dopliiovaci cviceni, jazykové rozbory...) a prubézné ustni
zkouseni. Hodnoceny budou i praktické komunikaéni dovednosti, analyza a interpretace uméleckého textu a
vlastni tviréi prace. Pozornost bude vénovana sebehodnoceni a kolektivnimu hodnoceni.

Pti klasifikaci ustniho zkouSeni jsou zohlediiovana nasledujicich kritéria:

- vécna spravnost, relevantnost informaci a jejich rozsah

- prezentace tvrzeni, strategie argumentace

- volba jazykovych prostiedkil, srozumitelnost a strukturovanost projevu v dané komunikaéni situaci
- jazykova spravnost

Poznamka: u zakd s LMD, SPU hodnoceni a klasifikace podléha doporu¢enym opatienim akreditovanych
pedagogicko — psychologickych poraden.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat:

ziskava v prubéhu studia nejenom teoretické pouceni o jazykovych védomostech, komunikacni a slohové
vychové, o praci s textem a o ziskdvani informaci, ale je kladen diraz na jejich systematické procvi¢ovani,
praktickou aplikaci a zpé&tnou kritickou analyzu. Zaci jsou vedeni k vyjadfovani vlastnich prozitki a nazort
pii interpretaci uméleckych texti. Snazi se, aby své myslenky formulovali srozumiteln¢ a souvisle. Aktivné
se ucastni diskuse a obhajuji své nazory a zaroven se uci respektovat minéni druhych. Pti zpracovani riznych
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témat pro referaty, ustni cviceni nebo projektové ukoly vyuzivaji prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii. Pfi tymové praci realn¢ posuzuji své moznosti, stanovi si cile podle svych schopnosti a zajma.
U¢i se fesit problémy spolecné, pfijimat hodnoceni a kritiku ze strany ostatnich a adekvatné na ni reagovat.

Prirezova témata:

Ob¢an v demokratické spole¢nosti

Zaci se orientuji v masovych médiich, vyuzivaji je a kriticky hodnoti. Dokéazi odolavat jednoduché
myslenkové manipulaci, jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, efektivné
pracovat s informacemi, tj. umét ziskavat a kriticky vyhodnocovat informace.

Clovék a Zivotni prosti-edi

Zaci jsou vedeni k tomu, aby chépali vyznam zdravého Zivotniho prostiedi, krasy ptirody a nutnosti jeji
ochrany.

Uc¢ivo rozviji komunikativni kompetence zamétené na rozvoj dovednosti vyjadiovat a zdivodfiovat své
nazory, zprostiedkovavat informace, obhajovat feseni problematiky Zivotniho prostfedi a plsobit pozitivnim
smérem Nna jednani a postoje druhych lidi.

Clovék a svét prace
Ucivo rozviji komunikativni schopnosti zamétené na vyhledavani a posuzovani informaci 0 profesnich

prileZitostech. Zaci jsou vedeni K samostatnému feSeni ukold, pisemné i verbalni prezentaci pii jednani
S potencidlnimi zaméstnavateli.

Informacéni a komunikaéni technologie

Ucivo rozviji komunikativni kompetence zamétené na praci s informacemi a s komunika¢nimi prostiedky
vzhledem k rozvoji informaénich a komunikaénich technologii. Zaci jsou vedeni k aktivnimu pouzivani
komunikac¢nich prostfedkd, a to pfi zpracovani nejriizngjSich témat (referatii, mluvnich cviceni...).
Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 3 hodiny tydné, celkem 102 hodin

Podrobny rozpis viz tabulka CJL_1

2. ro¢nik: 3 hodiny tydné, celkem 102 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka CJL_2

3. ro¢nik: 4 hodiny tydng, celkem 136 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka CJL_3

4. roénik: 4 hodiny tydné, celkem 116 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka CJL_4
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Anglicky jazyk
Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium

Pocet vyufovacich hodin za studium: 14 /456

Platnost: Od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Cilem vyucovani je vytvaret, rozvijet a prohlubovat fec¢ové dovednosti tak, aby byl absolvent schopen
plynulé komunikace v béZnych Zivotnich situacich, dokazal uzivat cizi jazyk pro profesni Gcely v jeho
zakladnich aspektech, a pro studium zaklad odborné literatury za pomoci podptrnych prostiedki (slovniky,
ucebnice apod.). Jazykova vyuka prohlubuje vSestranné a odborné vzdélavani, obohacuje poznatkové
struktury a pfispiva k rozvoji myslenkovych procesi a samostatné duSevni prace. Podminuje kvalitu
soustavného odborného rustu. Rozviji vSeobecné kompetence (z oblasti redlii a kultury studovaného jazyka,
sociokulturnich dovednosti, rozvijeni osobnosti a studijnich navyk).

Zarovein podporuje komunikacni dovednosti ve zvoleném jazyce.

Cilem vyuky jazykd je naulit zaky pracovat sinformacemi a zdroji informaci v cizim jazyce véetné
Internetu, nebo CD-ROM, se slovniky, pfiruckami a vyuzivat tyto zdroje ke studiu jazyka a k prohlubovani
vieobecnych védomosti a dovednosti. Zaci jsou vedeni k vytvaieni a upeviiovani potiebnosti celoZivotniho
vzdélavani.

Charakteristika uciva:

Obsahem vyuky, ktery sméfuje k plnéni komunikativniho vzdé€lavaciho cile, je systematické rozsifovani
a prohlubovani znalosti, dovednosti a navykl ze zakladni skoly v téchto kategoriich:

1. Recové dovednosti
receptivni fecové dovednosti: poslech s porozuménim monologickych i dialogickych projevii, ¢teni
textd véetné odbornych, prace s textem
produktivni fe¢ové dovednosti: Gstni a pisemné vyjadfovani situacné i tematicky zaméfené, pisemné
zpracovani textu (reprodukce, osnova, vypisky, anotace atp.), preklad
interaktivni feCové dovednosti: stfidani receptivnich a produktivnich ¢innosti: dialogy, dopis

2. Jazykové prostredky
vyslovnost (zvukové prostredky jazyka)
slovni zasoba a jeji tvofeni
gramatika (tvaroslovi a vétna skladba)
graficka podoba jazyka a pravopis
jazykové redlie souvisejici s osvojovanymi jazykovymi prostiedky

3. Tematicke okruhy, komunikacni situace a jazykové funkce

Tematické okruhy: osobni idaje, dim a domov, kazdodenni zivot, volny Cas, zabava, jidlo a napoje,
sluzby, cestovani, mezilidské vztahy, péce o télo a zdravi, nakupovani, vzdélavani, zaméstnani,
pocasi, Ceska republika, anglicky mluvici zemé

komunikacni situace: ziskavani a pfedavani informaci, napt. sjednani schiizky, objednavka sluzby,
vytizeni vzkazu apod.

jazykové funkce: obraty pfi zahajeni a ukonceni rozhovoru, vyjadieni zaddosti, prosby, pozvani,
odmitnuti, radosti, zklamani, nad€je apod.

4. Poznatky o zemich
Vybrané poznatky vSeobecného i odborného charakteru k poznéni anglicky mluvicich zemi, jejich kultury,
uméni a literatury, tradic a spoleCenskych zvyklosti. Informace ze sociokulturniho prostfedi v kontextu
znalosti o Ceské republice.
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Pojeti vyuky:

Vyuka (1. — 2. ro¢nik tfi hodiny tydng, 3. a 4. ro¢nik étyfi hodiny tydné) sméfuje k cilové trovni B1 podle
Spolecného evropského referenéniho ramcee pro jazyky. Studium kon¢i slozenim maturitni zkousky.
Vyucujici pouziva pii vyuce prostiedky audiovizualni techniky. Vhodnym zadanim tkolim motivuje zaky
k samostatné praci (ptekladové a studijni slovniky, autentické texty, pisng, beletrii, ¢asopisy, Internet atd.).
Vyucujici zaroven motivuje zaky ke konverzaci pomoci vhodné zvolenych témat.

Vyuka je orientovana k autodidaktickym metodam (samostatné uceni zaki) a k socidlné komunikativnim
aspektiim uceni (didaktické slovni metody). Zaci jsou motivovani nabidkou zahrani¢nich zajezdd, studijnich
a vyménnych pobytl a kontaktli se Skolami v zahranici.

Hodnoceni vysledkii Zakii:

Cile jazykové vyuky maji ruzné Grovné a sleduji kvality zaka v ruznych oblastech jeho rozvoje, proto
i hodnoceni musi byt realizovano podle povahy téchto cili.

Danym vystupem studia anglického jazyka je maturitni zkouska ve ctvrtém ro¢niku. Béhem studia
Vv jednotlivych ro¢nicich vyuéujici prubézné kontroluje vysledky uéeni, véetné domaci ptipravy, Gstni i
pisemné, kterou zakiim promyslené zadava. Zatazuje kontrolni didaktické testy osvojeného uciva, zaméfené
na poslech acteni cizojazyénych textld s porozuménim, na gramaticko-lexikalni znalost jazykovych
prostiedkil. Vede zaky k sebehodnoceni. Zafazuje kontrolni pisemné prace (jednu az dvé v kazdém ro¢niku),
které by ovérily schopnost souvislého pisemného projevu zakd.

74k je podporovan b&hem hodin k samostatnému Ustnimu projevu, a to pii praci ve dvojicich nebo
skupinach, nebo pfi vyjadiovani svych vlastnich postojt. U¢itel hodnoti gramaticko-lexikalni Groven projevu,
jeho obsah a konzistenci. Pti tizené konverzaci uditel neopravuje jednotlivé gramatické chyby, ale hodnoti
projev jako celek s diirazem na vypovédni hodnotu. Zék se vice soustfedi na obsahovou stranku, ma pocit
uspéSnosti pfi vyjadfovani myslenky, a to upeviiuje jeho sebevédomi a navozuje pfijemnou pracovni
atmosféru ve vyuce.

Piinos predmeétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat:

Zaci jsou vedeni k rozvijeni kli¢ovych kompetenci — piedeviim t&ch ke komunikaci, k u¢eni, k praci a
spolupraci s ostatnimi lidmi, k feSeni pracovnich i mimopracovnich problémi, praci s informacénimi
technologiemi a kompetenci k feSeni praktickych ukolti a pracovnimu uplatnéni. Rozviji jejich schopnost
piizplsobit se v rizném pracovnim prostiedi, coZz zvySuje Sanci na jejich uplatnéni na trhu prace.

Studium ciziho jazyka slouzi zakim k zpfistupnéni informaci v cizim jazyce (napf. na Internetu nebo
v odborné literatufe) v jejich zaméfeni.

V ramci uvédomovani si potieby celozivotniho vzdélavani zak rozviji pomoci studia ciziho jazyka nejen
jazykové kompetence, ale uvédomuje si také své postaveni nejen v nasi spolecnosti, ale i v celoevropském a
celosvétovém kontextu. Je veden k pochopeni zvlastnosti a diverzit jednotlivych kultur, k toleranci a
spolupraci vramci studentskych partnerskych vymén, a také k pfipravé ke spolupraci se zahrani¢nimi
partnery v jeho budoucim povolani.

Tyto kompetenci mize zak nacvicovat béhem kazdodenni vyuky, pokud vede jeho samostatné praci a
moznosti se projevovat a vyjadfovat.

Prirezova témata:

Obéan v demokratické spole¢nosti
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
—  m¢li vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho usudku
— dovedli jednat s lidmi
—  byli tolerantni a respektovali tradice a spolecenské zvyklosti daného sociokulturniho prostredi

Clovék a Zivotni prosti-edi
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
— poznavali svét a Iépe mu rozuméli
— chapali a respektovali nutnost ekologického chovani v souvislosti s lidskym zdravim
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Clovék a svét prace
Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
— siuvédomovali zodpovédnost za vlastni Zivoty a vyznam vzdélani pro Zivot
— byli motivovani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a uspésné kariéfe
— se pisemné i verbalné prezentovali pii jednanich s potencialnimi zaméstnavateli

Informacni a komunikaéni technologie

Zaci jsou vedeni k tomu, aby:
— pouzivali Internet, pro vyhledavani informaci
— pouzivali on-line u¢ebnic a testli pro domaci samostudium

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 3 hodiny tydné&, celkem 102 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka ANJ_1

2. ro¢nik: 3 hodiny tydng, celkem 102 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka ANJ_2

3. ro¢nik: 4 hodiny tydné, celkem 136 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka ANJ_3

4. ro¢nik: 4 hodiny tydné, celkem 116 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka ANJ_4
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Zaklady spolecCenskych véd

Obor vzdélini: Informacni technologie

i sk Denni studium
Forma vzdélavani:

Pocet vyucovacich hodin za studium: 57165

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Pfipravit zaky na aktivni obCansky Zivot v demokratické spolecnosti. Pozitivné ovliviiovat hodnotovou
orientaci zaku tak, aby jednali uvazlivé nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vefejny zajem.Spolecenskoveédni
vzdélavani kultivuje zdkovo historické povédomi, uci ho 1épe porozumét soucasnosti, uci ho kriticky myslet,
nenechat sebou manipulovat a vnimat svét , ve kterém ziji.

Charakteristika uc¢iva:

V kapitole Clovék v déjinach ziskava zak vybrané historické védomosti a dovednosti, které mu umozni
kultivaci historického védomi. Diiraz je kladen pfedevsim na dé&jinné udalosti 20. stoleti.

V kapitole Clovék v lidském spole€enstvi vyuka sméfuje k tomu, aby byl Zik vybaven zikladnimi
dovednostmi a socialnimi ndvyky pro styk s lidmi, uvédomil si vyznam vzdé€lani pro zivot a zaroven chapal,
jak je dillezité vyuzivat i volny ¢as pro rozvoj osobnosti. Zak je béhem vyuky poucen o dileZitosti volby
zivotniho partnera a sméfovan k uvazovani o otazkach Zivotni spokojenosti a §tésti a rovnéz ziska zakladni
poznatky o Gloze nabozenstvi.

V dalsi ¢asti Clovék a pravo sméfuje vyuka k tomu, aby se zak ¥idil zakony, v&d&l, co je pravni stat a m&l
predstavu o principech ob&anského prava. Zik bude znét zésady soudni moci v demokratickém staté, bude
poucen o obCanskopravnim fizeni a uvédomi si rovnéz pravni vztahy mezi ¢leny rodiny.

V kapitole Clovék jako ob&an sméfuje vyuka k tomu, aby zak v&dél, co je demokracie, obéanskéa spole¢nost
a mél prakticky objasnit, co je politika. Mél by hloub&ji porozumét politice a ziskat dovednosti potfebné k
tomu, aby jako fadovy ob&an dokazal komunalni nebo i vrcholovou politiku ovliviiovat. Zak bude sméfovan,
aby rozumél, na jakém zaklad¢ vznikaji rozdilné ndzory lidi na politiku a véd¢l, jaké jsou moznosti obrany
pred zneuzivanim politické moci. Vyuka je dale zaméfena na rozvijeni schopnosti zaka rozliSovat zalezitosti
vetejného zivota, umét vysvétlit rozdil mezi demokratickou a nedemokratickou vladou a dokazat vyuzit
svych znalosti k posuzovani udélosti. Zak bude znat zakladni ob&anské ctnosti prostfednictvim vyuky, bude
veden k tomu, aby chapal rozdil mezi idealy a realitou.

Cela ¢tvrta ast Clovék a svét (prakticka filozofie) je vénovana tomu, aby zak ovladal vybrany pojmovy
filozoficky aparat, dovedl filozoficky pfemyslet o jevech, s nimiz se v zivoté setkdva, a byl schopen
diskutovat o filozofickych otazkach. Zak ziska kritické stanovisko ke svétu a uvédomi si, Ze je za své nazory
odpovédny ostatnim lidem.

Pojeti vyuky:

Predmét Zaklady spolecenskych véd ma vychovny charakter, neni tedy pfedmétem naukovym. Obecnym
cilem pfedmétu je pfispet k pfipravé zakd na soukromy a obcansky Zivot v demokratické spolecnosti a
pomoci jim porozumét slozitému svétu. SpoleCenskoveédni vzdélavani ma zaky vést k osobni odpoveédnosti a
ke kritickému mysleni jako zakladu pro uvazlivé jednani v zivoté.

Pii vyuce miZe byt vyuzita audiovizualni technika (video, dataprojektor, DVD, Internet). Dale Ize aplikovat
projektovou vyuku, skupinovou praci, ale i metodu vykladu. Soucasti vyuky mohou byt také exkurze,
navstévy muzei.

o v r

Hodnoceni vysledki zZaki:

Kritériem hodnoceni bude znamka vytvoiena na zakladé zkouSeni (pisemné, astni). Vyznamna zde bude
hloubka Zakova porozuméni spoleCenskym jeviim a procestim, schopnost pouzivat poznatky pii praktickém
feseni ruznych problémd, kriticky myslet a diskutovat a pracovat s verbalnimi a ikonickymi texty. Pfinos
pfedmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prafezovych témat:
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Komunikativni kompetence znamena, ze absolventi budou schopni vyjadfovat se pfiméfen¢ uUcelu jednani,
formulovat myslenky, aktivné se ¢astnit diskusi, zpracovat texty na bézna i odborna témata a formulovat
podstatné myslenky z textu i projevu jinych lidi.

Personalni kompetence znamena, ze absolventi budou pfipraveni redlné posuzovat své fyzické a duSevni
moznosti, stanovovat si cile podle svych osobnich schopnosti a zajmil, efektivné se ucit a pracovat, vyuzivat
zkuSenosti jinych a déle se vzdélavat.

Socidlni kompetence znamend, ze absolventi budou schopni adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni
podminky, pracovat v tymu, pfijimat a plnit tikoly a pfispivat k vytvotfeni dobrych mezilidskych vztaht.
Samostatné feSeni bé&Znych pracovnich i mimopracovnich problémd, tzn. Ze absolventi budou schopni
porozumét tkolu a ur€it jadro problému, navrhnout zptisob feSeni a vyhodnotit spravnost zvoleného postupu,
pii feSeni problémt uplatiovat rizné metody mysleni (logické, matematické).

Vyuzivat prostiedky informacnich a komunika¢nich technologii a efektivné pracovat s informacemi
znamend, Ze absolventi budou umét ziskdvat informace z otevienych zdroji (Internet), pracovat s
informacemi a to pfedevsim s vyuzitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni znamena, Ze absolventi maji piehled o moznostech uplatnéni na trhu
prace, realnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach, jsou schopni vhodné komunikovat
S potencidlnimi zaméstnavateli.

Prufezova témata:

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Zaci budou vedeni k vhodné mife sebevédomi a schopnosti moralniho sudku, ke hledéni kompromist mezi
osobni svobodou a socialni odpovédnosti, ke schopnosti odolavat manipulaci, k orientaci v masovych
médiich (kriticky hodnotit) a k uvazlivému pfemysleni o materialnich a duchovnich hodnotach.

Clovék a Zivotni prostiedi
Zaci budou vedeni k poznavani svéta a jeho lepSimu rozuméni, k ucté k zivé i nezivé pfirodé a k
hospodarnému jednani, které souvisi s ekologickymi hledisky.

Clovék a svét prace

Zaci budou schopni identifikovat a formulovat vlastni priority, pracovat s informacemi, vyhledavat je a
spravn¢ vyuzivat, odpovédné se rozhodnout na zakladé ziskané informace a verbalné komunikovat pfi
dilezitych jednanich.

Informacni a komunikaéni technologie

Zaci budou vyuzivat zakladni a aplikaéni programové vybaveni poéitace jako podporu pro
piredmét, vyuzivat informace z otevienych zdroju (Internet).

Rozpis ucdiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka ZSV_1

2. ro¢nik: 1 hodina tydné, celkem 36 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka ZSV_2

3. ro¢nik: 1 hodina tydné, celkem 36 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka ZSV_3

4. ro¢nik: 1 hodina tydné, celkem 29 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka ZSV_4

25



Vypocetni systémy ve strojirenstvi

Matematika
Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium

Pocet vyufovacich hodin za studium: 14 /456

Platnost: Od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je vychova piremyslivého ¢loveka, ktery bude umét pouzivat matematiku v riznych
zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v dal§im studiu, v osobnim Zivoté, budoucim zaméstnani,
volném case apod.).

Charakteristika uciva:

Matematické vzdélavani navazuje na ucivo a vysledky vzdélavani stanovené v RVP pro zékladni vzdélavani.
Vzdélavani se zaméfuje predevsim na metody feSeni loh, zejména ve vztahu k oboru vzdélavani. Obsah
prfedmétu je rozclenén do tematickych celkd, v jejichz ramei se zaci uci efektivné provadét pocetni operace,
upravovat matematické vyrazy, fesit rizné typy rovnic, nerovnic a jejich soustav, sestrojovat grafy funkci
avyvozovat jejich vlastnosti, feSit pocetné i graficky geometrické ulohy, pochopit zaklady finanéni
matematiky, naucit se interpretovat statistické udaje. Soucasné se uci ziskané informace zpracovavat formou
grafi, tabulek a schémat, pracovat piesné, dusledné a odpovédné.

Pojeti vyuky:

Vzhledem Kk charakteru pfedmétu je vyuka vétSinou provadéna formou vykladu a vysvétlovani uciva
soucasné S odvozovanim vztahti. Do této ¢innosti jsou zapojovani zéci tak, aby si prevaznou ¢ast poznatkd
osvojili vlastni ¢innosti bud’ individualni nebo tymovou. Pfi vyuce je kladen diiraz pfedev§im na aktivni praci
zékt ve skupinach, na porozumeéni ucivu, které jsou zaci nasledné schopni zdivodnit a aplikovat na dalSich
ptikladech

a problémovych tlohach.

Hodnoceni vysledku:

Hodnoceni zakd vychazi z platnych pravidel hodnoceni, vyuziva klasifika¢ni stupnici i slovni hodnoceni.
Dtsledné je dodrzovan individualni pfistup k zaktim, dle potieby jsou vyuzivany individualni konzultace
a pomoc vyucujiciho.

Podklady pro hodnoceni slouzi zejména tematické testy, aktivni spoluprace v hodinach, pravidelna domaci
ptiprava. Doplnujicim prvkem je hodnoceni samostatné prace zaki — jejich domacich praci, aktivniho
piistupu k vyuce a dobrovolnych aktivitach, napt. reprezentace v matematickych soutézich.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat:

Mezi klicové kompetence, které matematické vzdélani rozviji, patii pfedevsim piesné a spravné vyjadfovani,
logické mysleni a odvozovani, prace sinformacemi, porozuméni odbornému textu, tabulkdm a grafiim,
odborna komunikace, aplikace zakladnich matematickych postupti v odborné slozce vzd€lavani, pti feSeni
praktickych tloh a kompetence k pracovnimu uplatnéni. Zaci jsou motivovani k praci, dtslednosti,
peclivosti, spolupraci s ostatnimi lidmi a k samostatnému u¢eni. Neméné vyznamny je rozvoj adaptability a
podpora ziskavani predpokladi pro celozivotni vzdélavani. Pfi této Cinnosti ucelné vyuzivaji digitalni
technologie a rizné zdroje informaci.

Prifezova témata:
Ob¢an v demokratické spolecnosti

Zaci jsou stimulovani k aktivité, angazovanosti a k diskusim nad konkrétnimi ulohami z praxe. Matematické
vzdélani vede k vychové zakt ke komunikaci a zasadam slusného chovani ve spole¢nosti.
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Clovek a Zivotni prostiedi
Zaci jsou vedeni k odpovédnosti, dileZité nejen pro vztah k Zivotnimu prostiedi. Toto priifezové téma je
podporovano pii vyuce vhodnou volbou tematicky zaméfenych ptikladu.

Clovék a svét prace
Vzhledem kbudouci volbé povolani jsou zaci motivovani k dislednosti, peclivosti, zodpovédnosti a

vytrvalosti pfekonavat piekazky. Déle pak se jevi jako vyznamna prace v tymu a spoluprace s OStatnimi
lidmi.

Informacni a komunikaéni technologie

Matematické vzdélani podporuje takové kompetence, jako je jednoznacné a piesné vyjadiovani. Dilezitd je
dovednost ziskavat a efektivné vyuzivat informace z riiznych zdrojt, a naopak schopnost pouzivat digitalni
technologie, vypocetni techniku pro prezentaci svych zaveért.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 3 hodiny tydné&, celkem 102 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka MAT_1

2. ro¢nik: 4 hodiny tydnég, celkem 136 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka MAT_2

3. ro¢nik: 3 hodiny tydng, celkem 102 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka MAT_3

4. roénik: 4 hodiny tydné, celkem 116 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka MAT_4
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Fyzika
Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium

Pocet vyufovacich hodin za studium: 4 /136

Platnost: Od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Zak vyuziva fyzikalnich poznatkii v praktickém Zivoté a vysvétli jejich vyznam v praxi. Vysvétli fyzikalni
poznatek (data, zdkony, pojmy, teorie, metody). Dale je zdk schopen popsat matematické vztahy mezi
fyzikalnimi veli¢inami, vysvétlit vyznam fyzikalnich konstant ve vztazich. Resi fyzikalni ulohy a problémy.
Dokaze vysvétlit fyzikalni princip Cinnosti technickych zafizeni. Vytvofi fyzikalni model realné situace
(zjednoduseni, popis danych fakti fyzikalnimi veli¢inami, rozliSeni proménnych a stalych parametrt, vybér
fyzikalniho zékona). Formuluje zavéry z popisu fyzikalniho dé&je. Dokaze navrhnout jednoduchy pokus,
demonstrujici urcity fyzikalni fakt nebo ovétujici platnost fyzikalniho zdkona. Vyhledava a odecita hodnoty
veli¢in z tabulek, sestroji graf zavislosti dvou veli¢in, odecita z grafi hodnoty veli¢in. Umi nakreslit schéma
jednodussiho zafizeni, a zaroven je vysvétlit.

Charakteristika uciva:

Predmét fyzika je koncipovan jako vSeobecné vzdélavaci pfedmét s vazbou k odborné slozce vzdélavani.
Utivo navazuje na poznatky a dovednosti, které aci ziskali na ZS. Fyzikalni vzdélavani sméfuje k tomu, aby
zak spravné pouzival pojmy, dokazal vysvétlit fyzikalni jevy, rozliSoval fyzikalni realitu a model, fesil
fyzikalni problém, provadél méfeni a zpracovaval vysledky méteni a dokazal uplatnit fyzikalni poznatky v
odborném vzdélavani a v praktickém zivoté. Ucivo je ¢len¢no do celkd, které v dané posloupnosti ptedstavuji
obsahov¢ a logicky uspofadany systém.

Uvodnim tématem jsou fyzikalni veli¢iny. Zaci ziskavaji piehled o fyzikalnich veli¢inach a jejich jednotkéach.
Dal3i ¢ast tvoii tematicky celek mechanika. Zaci poznaji druhy pohybii téles a zakladni zakony mechaniky.
Nasleduje téma molekulova fyzika a termika, které prohloubi poznatky o stavu téles z hlediska jejich
mikrostruktury. Zaci se seznami s pojmy vnitini energie, stavové zmény, tepelné dé&je v plynech, deformace
pevnych téles, zmény skupenstvi latek.

Ve druhém roéniku je ivodnim tématem mechanické kmitani, na které navazuje vinéni a akustika. Nasleduje
optika, kde zaci studuji Sifeni svétla optickym prostfedim, jevy polarizace, interference a ohyb svétla. V
geometrické optice zjist'uji vlastnosti obrazii vznikajici na optickych zobrazovacich soustavach (zrcadla,
¢ocky, optické pristroje). Nasleduji poznatky z kvantové, atomové a jaderné fyziky, které jsou zakladem
moderni fyziky. Zavér fyziky patii astrofyzice, v ni zejména Slunecni soustave, vzniku a vyvoji hveézd.

Pojeti vyuky:

Pii vyuce je kladen dliraz na pochopeni podstaty pfirodnich jevl a jejich souvislosti. Dulezita je tymova
prace pfi feSeni problémi. Zaci vyuzivaji informaci z literatury, odbornych ¢asopist, Internetu a e-learningu.
Nadani zaci maji moznost Ucastnit se fyzikalni olympiady a koresponden¢nich seminait a setkani
poradanych VS.

Hodnoceni vysledki:

Hodnoceni se bude tidit pravidly hodnoceni, kterd jsou soucasti Skolniho fadu. Bude vychazet z pisemného i
Gistniho zkouseni. Hodnoti se také aktivita béhem vyuky a pii samostatném feSeni zadanych piikladi.
Pti pololetni klasifikaci budou vyucujici vychazet i z celkového pfistupu zéka k
vyu€ovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti.
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Piinos predmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci a priifezovych témat:

Rozvoj komunikativnich kompetenci — zak formuluje myslenky srozumitelné a spravné i v pisemné podobé,
zpracovava texty, vysledky fyzikalnich méfeni, informace z médii (odborné &asopisy, Internet). Resi
formaln¢€ spravné fyzikalni tlohy (obecné feseni, Ciselné feseni, zapis jednotek).

Rozvoj personalnich kompetenci — zak pfijima hodnoceni svych vysledku.

Rozvoj socialnich kompetenci — zak pracuje ve skupiné na feseni zadaného tkolu (feseni fyzikalni ulohy,
laboratorni méfeni), navrhuje postup feSeni. Zvazuje navrhy ostatnich ve skupin€. Samostatné feseni ukolu,
zpravy z exkurzi. Dovednost analyzovat zadani ukolu, ziskat informace potfebné k feseni tikolu, navrhnout
feSeni (pomucky, literaturu, metody, techniky).

Vyuziti informacnich technologii — Internet (informacni a vzdé€lavaci servery), vyuziti aplikaci pfi samostatné
praci (prezentacni programy, textové a tabulkové editory).

Aplikace matematickych postupti — matematické vztahy mezi fyzikalnimi veli¢inami, prace s grafy,
tabulkami a diagramy, ptevody jednotek.

Prufezova témata:

Ob¢an v demokratické spolecnosti
Pfinos fyziky spociva ve volbé metod prace, zejména pii praci v laboratofi (tymova prace, diskuse,
problémové uceni).

Clovék a Zivotni prostiedi

74k rozpozna problémy sou¢asného svéta, napf. otazka zdroji energie, vliv ¢lovéka na ovzdusi (sklenikovy
efekt), vliv spalovacich motorti a spalovani tuhych paliv na zivotni prostfedi. Vyuzivani alternativnich a
obnovitelnych zdroji energie.

Clovék a svét prace
Zak efektivné vyuziva nabyté informace na trhu prace, nauci se urcité mitre sebekritiky a umi posoudit a
vhodné nabidnout své schopnosti za odpovidajici odménu.

Informacni a komunikaéni technologie

7ak vyuziva Internet, k vyhledavani informaci v oblastech védy a techniky, vyuziva vhodné poéitadové
aplikace pro samostatnou praci (prezentacni programy, textové a tabulkové editory apod.).

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka FYZ_1

2. ro¢nik: 2 hodiny tydnég, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka FYZ_2
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Chemie
Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium

Pocet vyufovacich hodin za studium: 2 /68

Platnost: Od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

74k vyuziva soubor poznatkii o chemickych latkach, jevech, zékonitostech a vztazich mezi nimi v daldim
vzdélavani a v praxi. Chape pficiny fyzikalnich a chemickych vlastnosti latek a chemickych déju. Vysvétli
chemicky poznatek (Gdaje, zékony, teorie, metody) a vyznam chemickych konstant. Vysvétli chemické
principy vybranych vyrobnich technologii. Formuluje zavéry z pozorovani a popisu chemického déje.
Vyhledava

a zpracovava hodnoty chemickych veli¢in z tabulek. Vysvétli vlastnosti a vyuziti ptirodnich latek a jejich
vliv na zdravi ¢lovéka. Vysvétli vliv chemizace na ekologii zivotniho prostfedi véetné moznosti jeho
ochrany.

Charakteristika uéiva:

Predmét chemie je zatazen do prvniho ro¢niku. Obsah predmétu zachovava tradicni Clenéni latky na Ctyfi
logické celky — obecna chemie, anorganicka chemie, organickd chemie a biochemie. Zavér ro¢niku je
vénovan vlivu chemizace na zivotni prostfedi a moznosti jeho ochrany. Tyto celky jsou pribézné prolinany
praktickymi cvi¢enimi. V obecné chemii si Zaci nejprve zopakuji a prohloubi znalosti vlastnosti a vnitini
struktury chemickych latek a stavbu periodické soustavy prvkil. Zaci se uéi matematické a grafické metody
vypoCtl smési a roztokli, seznamuji se s vyznamnymi separa¢nimi metodami izolace latek ze smési a s
vyznamem hodnoceni vlastnosti roztokti na zéklad¢ znalosti hodnot pH. Zdlraznéna je samostatnd prace v
oblasti chemickych vypocti. Tematické celky anorganicka chemie a organickd chemie seznamuji zaky
S vyznamnymi skupinami anorganickych a organickych sloucenin, jejich slozenim a principy tvorby vzorct a
chemickych nazvl. Zduraznény jsou zejména ty produkty chemického primyslu, které se vyskytuji v
oborové praxi a v béZném zivoté Clovéka. Zvlasté jsou zminovany chemické latky, jejich vlastnosti nebo
technologické procesy mohou negativné ovlivnit zdravi ¢lovéka nebo poskodit zivotni prostiedi. Biochemie
seznamuje zaka s chemickou podstatou zivota ¢lovéka a zivé prirody. Na zakladé chemické stavby ptirodnich
latek a biochemickych procesti v zivém organizmu zak poznava souvislost zdravi ¢lovéka a zivé pfirody se
zdravym Zivotnim prostfedim a s nutnosti jeho ochrany pted unikem chemickych latek.

Pojeti vyuky:

Pii vyuce chemie je kladen vétsi diraz na logické porozuméni probiranych jevii a chemickych a
biochemickych procest a vlivu chemizace na zivotni prostiedi. Krom¢ béznych vyukovych metod (vyklad,
fizeny dialog, samostatnd prace s textem a chemickymi tabulkami, demonstraéni chemické pokusy) je
zdiraznéna samostatna prace zaku pfi feSeni individudlnich zadani a ukoll feSenych v pracovnich tymech.
Tyto prvky vyuky jsou uplatiiovany zejména v rdmci praktickych cvi€eni, kterd jsou realizovana jak v
udebnach, tak i v chemické laboratofi. Zak fesi logické lohy s vyuzitim svych poznatkd z vyuky, vyhledava
dalsi potfebné informace z tabulek, literatury a internetu. Seznamuje se s matematickymi a grafickymi
metodami feSeni tkold véetné vyuziti pocitacli a s vyznamem chemického pokusu.

Hodnoceni vysledki:

Kromé béznych zplisobti hodnoceni (ustni zkouSeni a pisemné testovani) je u zdka hodnocena uroven plnéni
samostatnych tkoll a individualnich tkol v ramci tymové prace. Diiraz je kladen na sebekritické hodnoceni
a porovnavani vysledkt samotnymi zaky. Hodnoceny jsou také vysledky laboratornich praci, a to jak
individudlné, tak prace celého tymu. Hodnocen je podil Zdka na realizaci spolecnych pracovnich ¢innosti,
pfijimani a odpovédnost pfi pInéni svéfenych tkoll, podnécovani prace tymu vlastnimi navrhy na feSeni
ukolt, nezaujatost zvazovani navrhti druhych, postoj pfi pfijimani hodnoceni svych tymovych ¢innosti.
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Prifezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

Zaci jsou stimulovani k aktivité, angazovanosti a diskusim nad konkrétnimi ilohami. Pfedevsim pfi
provadéni laboratornich cvi€eni v laboratofi (tymova prace, diskuse, problémové uceni).

Clovék a Zivotni prostiedi

Zaci jsou vedeni k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi a jeho jednotlivych slozek
a k tcté k Zivotu ve vSech jeho formach. Maji piehled o latkach a jejich vlastnostech, které zivotni prostiedi
poskozuji. Znaji také technologie, které napomahaji k odstraiiovani zdrojt a pri¢in znehodnocovani prostiedi.

Clovék a svét prace
Chemické vzdélavani dopliiuje znalosti a dovednosti Zaka o poznatky a dovednosti souvisejici s jeho
uplatnénim ve svété prace, které¢ by mu mély pomoci pfi rozhodovani o dalsi profesni a vzdélavaci orientaci.

Informacni a komunikaéni technologie

Zaci pouzivaji zejména internet k vyhledavani informaci a vhodné poéitadové aplikace pro samostatnou praci
(prezentacni programy, textové a tabulkové editory aj.) , ale i pro potieby dalsiho vzdélavani.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka CHE_1

32



Vypocetni systémy ve strojirenstvi

Télesna vychova
Obor vzdélani: Strojirenstvi

Forma vzdélavani: Denni studium
Pocet vyufovacich hodin za studium: 8/ 262

Platnost: Od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Cilem télesné vychovy je pomoci zakiim nachazet prostor k osvojovani si novych pohybovych dovednosti,
k vyuzivani rizného sportovniho nafadi a nacini, k seznameni s navody pro pohybovou prevenci, korekci
jednostranného zatizeni i pro rozvoj zdravotné orientované télesné zdatnosti a vykonnosti. Zaci se uéi
vyuzivat pohybové ¢innosti v rizném prostiedi a s riznymi G¢inky, zvykaji si na rizné socialni role, které
vyzaduji spolupraci a odpovédnost za zdravi své i spoluzakd. Vyznamné je i propojovani pohybovych
¢innosti s dal$imi oblastmi vzdélavani, jako jsou vychova ke zdravi, estetika a ekologie. Protoze jsou lidé
Vv soucasnosti vystaveni fadé¢ nebezpeci, které ohrozuji jejich zdravi a Casto i Zivot, nabyvaji na vyznamu
i dovednosti potiebné pro obranu a ochranu proti nim, tj. pro chovani pii vzniku mimofadnych udalosti.

Charakteristika uciva:

Ucivo je rozdéleno do tematickych celkd, které zahrnuji poznatky z télesné vychovy a sportu, komunikaci pfi
pohybovych <¢innostech, organizaci, hygienu a bezpe€nost v télesné vychové a sportu, kondiéni,
kompenzacni, relaxacni a jind cviceni, atletiku, sportovni a pohybové hry a sporty vyzadujici zvlastni
klimatické, prostorové nebo materidlni podminky (lyZovani, snowboarding, turistika, cykloturistika
a vodactvi). Zaci jsou seznamovani s prvni pred lékaiskou pomoci pti béznych poranénich a jsou vedeni ke
spravnym reakcim na mimotadné udalosti, jako jsou pozar, zaplavy, ekologické havarie apod. Oblast chovani
¢loveka pii mimoradnych udalostech je vénovana hodinova dotace v kazdém roc¢niku. LyZzatského vycviku
(LVVZ) a turistického kurzu se mohou zucastnit i zaci ro¢nikdl, pro néz neni piimo urcen.

Pojeti vyuky:

V télesné vychové je nutné zohlednovat mentalitu divek a chlapcti, vékové a individualni zvlastnosti. Volené
metody a vyzadované vykony musi byt umérné fyzickému a dusevnimu rozvoji zakt. Dulezité je, aby télesna
vychova byla vSestranna a rozvijejici, méla by byt zdrojem radosti a zdravi. U zakd se zamétfujeme na
schopnost samostatného feSeni a pruzného reagovani a diraz klademe na spolupraci a vzajemnou pomoc. Pfi
vykladu je tfeba vychazet z poznatkti a védomosti a aplikovat je na popisy mechanismii v télesné vychove.
Zvlastni ztetel je tieba klast na individualni pfistup, zvlasté v pfipadé mensiho poctu divek ve tride.

Hodnoceni vysledkii:

Hodnoceni 7k vychazi z platnych pravidel hodnoceni, kterd jsou soucasti Skolniho fadu, vyuziva
klasifikacni stupnici, slovni hodnoceni a jejich kombinace. Do hodnoceni se nezahrnuje pouze troven
pohybovych dovednosti, ale i celkovy pfistup zakd k pohybovym aktivitam, snaha zakl o dosazeni co
nejlepsiho vykonu, a v neposledni fadé chovani a vystupovani.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat:

74k uplatiiuje ve svém jednani zakladni znalosti o stavbé a funkci lidského organismu jako celku. Zdavodni
vyznam zdravého zivotniho stylu. Dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani na své zdravi
v dlouhodobé perspektive a vi, jak by mohl kompenzovat jejich nezadouci disledky. Vystupuje v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani. Realné posuzuje své fyzické a dusevni moznosti a odhaduje vysledky
svého jednani a chovani v riznych situacich. Pecuje o své fyzické a duSevni zdravi. Prispiva k vytvareni
vstiicnych mezilidskych vztahtl. Ziskava informace z otevienych zdroji, zejména z Internetu. Vyuka
predmétu rozviji télesné dovednosti, coz se uplatituje v pracovni motorice a schopnosti efektivné vykonévat
télesnou praci, u¢i se vyuzivat t€lesna cviceni k regeneraci t€lesnych a dusevnich sil vzhledem k pozadavkim
budouciho povolani.
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Prifezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

Vazi si zdravi jako jedné z prvofadych hodnot a cilevédomé je chrani, rozpozna, co ohrozuje télesné
a dusevni zdravi. Racionalné jedna v situacich osobniho a vefejného ohrozeni. Pojima zdravi a télesnou
zdatnost jako hodnoty potiebné ke kvalitnimu prozivani Zivota a zné prostfedky slouzici k ochran¢ zdravi,
zvySovani télesné zdatnosti a kultivaci pohybového projevu. Vyuziva pohybovych ¢innosti, pravidel a soutézi
ke spravnym rozhodovacim postupiim podle zasad fair play.

Clovék a Zivotni prostiedi

Chape, jak vlivy zivotniho prostiedi pisobi na zdravi cloveka.

Clovék a svét prace

Preferuje takovy zpiisob zivota, aby byly zdravi ohrozujici navyky, ¢innosti a situace co nejvice eliminovany.
Kontroluje a ovlada své jednani, chova se odpovédné v zafizenich télesné vychovy a sportu a pfi pohybovych
¢innostech viibec. Preferuje pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim rezimu jako kompenzaci
jednostranného psychického zatizeni v zaméstnani.

Informac¢ni a komunikaéni technologie

Dokaze posoudit disledky komeréniho vlivu médii na zdravi a zaujmout k medialnim obsahtim kriticky
odstup. Umi se orientovat v soucasnych informaénich a komunikaénich technologiich a umi je vyuZzivat pro
svoje zdravi, pohybové ¢innosti a dovednosti a ziskavani novych informaci a poznatki z oblasti télesné
kultury, sportu a zdravého zptisobu Zivota.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka TEV_1

2. ro¢nik: 2 hodiny tydnég, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka TEV_2

3. ro¢nik: 2 hodiny tydng, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka TEV_3

4. roénik: 2 hodiny tydné, celkem 58 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka TEV_4
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Informacni a komunikacni technologie
Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium

Pocet vyufovacich hodin za studium: 6 /204

Platnost: Od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Cilem pfedmétu informacni a komunikacni technologie je naucit zdky pouzivat soucasné a dostupné
technické i programové prostfedky, vyuzivat aplikaéni programové vybaveni pocitace, a to nejen pro
uplatnéni se v praxi, ale i pro potieby dalsiho vzdélavani. Zaci se naudi efektivné pracovat s informacemi
a komunikacnimi prostiedky, spravné se orientovat pii feSeni problému spojenych s vyuzivanim prostredka
IKT a optimaln€ vyuzivat moznosti Internetu, pro ziskavani dalich znalosti a potfebnych informaci. Znalosti
IKT umoziuji Zakiim dobrou orientaci v modernich strojirenskych technologiich. Obecnym cilem je, aby se
pro zaka stal pocita¢ béznym pracovnim nastrojem pii feSeni ukold souvisejicich se studiem i se samotnou
budouci praxi.

Charakteristika uciva:
U¢ivo je, vzhledem ke svému zna¢nému rozsahu, rozdéleno do tii rocnikd a v nich nasledné do tematickych

ProtoZe vSak tato témata na sebe obsahové pfimo nenavazuji, je skladba téchto tematickych celkl rozvrzena
tak, aby obtiznost témat korespondovala s moznostmi chapani zakl na dané vékové urovni.

Prvni roénik se ve tfech tematickych celcich zabyva obecnymi pojmy informaénich technologii, zaklady
prace s pocitaem, legislativou a autorskym zakonem, textovymi editory a tabulkovymi procesory a vede k
praktickému pouzivani téchto programil v praxi.

Ve druhém ro¢niku se ve tfech tematickych celcich Zaci nauci pracovat s jednotlivymi grafickymi formaty
pomoci vhodnych programovych prostfedki pro upravu grafiky, ziskaji obecné znalosti v Siroké
problematice zpracovani multimedialnich informaci, seznami se s fungovanim Internetu a prakticky se nauci
pouzivat prezenta¢ni technologie.

Tteti ro¢nik obsahuje Ctyfi tematické celky a je vénovan problematice pocitacovych siti, zakladni orientaci v
déleni siti, architekturach a fungovani siti a nauéi zaka zakladnim znalostem pro aktivni pouZivani Internetu.
Dalsi vyuka se zabyva zakladnimi principy vyuzivani databazovych systému, nauci zaky ovladat databazové
systémy a zvladat jednoduché prace s nimi. Zaci se nauéi se vyuzivat propojeni jednotlivych komponent
kancelarského software pii feseni komplexnich iloh. Na zaver se zaci zamysli nad logikou zpracovani tloh,
jejich algoritmizaci.

Pojeti vyuky:

Vyuka predmétu je koncipovana tak, aby vedla zaky k samostatnému uplatiiovani jejich znalosti a dovednosti
v samostatnych cvitenich. Cést vyuky je nezbytné nutné realizovat teoretickou formou, kdy jsou zakam
vysvétleny a prezentovany potiebné informace ke zvladnuti daného tematického celku. Pii této vyuce je
V maximalni mife vyuZzivana prezentacni technika k ndzornym ukazkam a k zajisténi zpétné vazby od zaku je
nutné provadet systematické oveéfovani nabytych znalosti. Praktickd vyuka probihd v délenych skupinach
zaka, kdy kazdy zak mlize samostatné pracovat u pocitace na zadanych ulohach.

Hodnoceni vysledki:

Pfedmét informacni a komunikacni technologie je realizovan prufezoveé a zahrnuje v sobé velmi Sirokou
problematiku znalosti a dovednosti. Z tohoto diivodu je i hodnoceni zakl realizovano riznymi formami
a prostfedky. Zakladnim ovéfovanim dovednosti jsou kontrolni testy a pisemné zpracovavané provérky
hlavné u té€ch odbornych témat, kde je obtizné nebo nemozné praktické ovéfeni znalosti. Sté€Zzejni formou
hodnoceni zakl je hodnoceni vysledki z praktickych cviceni — zpracované vystupy feSenych uloh, jejich
analyzy a zavéry, realizované prezentace na dana témata apod.
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Piinos predmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci a prifezovych témat:

Komunikativni kompetence — zZak pouziva novou odbornou terminologii a zacletuje ji do vlastni komunikace
ve Skole i v Sirsi spoleénosti, formuluje a vyjadifuje své myslenky a nazory v logickém sledu.

Personalni kompetence — kromé vlivu uéiteli se zaci ovliviuji navzajem, pii praci na cvienich se projevuje
osobnost zaka, jeho snaha pomoci, poradit, podnécovat ostatni, zak projevuje svlij nazor a konfrontuje jej
S ostatnimi.

Socialni kompetence — zak odpovédné plni zadané ukoly, snazi se porozumét zadani.

Samostatnost pii feSeni ukold — voli prostfedky a zplsoby vhodné pro splnéni jednotlivych uloh, vyuziva
zkuSenosti a védomosti nabyté diive.

Vyuziti prostfedkd informacnich a komunikacnich technologii — zak ziskava informace z otevienych zdroji.
Aplikace matematickych postupti — funkéné vyuziva matematické dovednosti pfi praci s aplikacemi.

Pracovni uplatnéni — poznatky a dovednosti, které zak ziskava v predmétu IKT, uplatni a déale rozviji
Vv ostatnich odbornych i vSeobecné vzdélavacich pfedmétech. Spojeni znalosti IKT s dalsi odbornosti dava
predpoklad pro kvalitni vzdélavani zakt a jejich pfipravu pro dalsi studium ¢i vlastni zaméstnani.

Priarezova témata:

Ob¢an v demokratické spole¢nosti

Postoj k demokracii zaujimaji Zaci i v prostiedi Skolni vyuky, uplatiuji ho pii vlastni komunikaci s okolim,
pii spolupraci v tymu, spole¢nych akcich Skoly i mimoskolnich aktivitich. Pfi vyuce IKT se nauci
spravnému vyuzivani modernich komunikaénich prostfedkil, zpracovani a prezentaci projektd v souladu se
spolecenskymi normami a na zakladé utvafeného pravniho povédomi.

Clovék a Zivotni prosti-edi

Vyuka predmétu IKT vede automaticky Zzaky k ekologickému chovani pfi pouzivani prostiedki IKT,
k uvédomovani si toho, ze vyuzivani téchto prostfedkid ma neptimo vliv na ochranu Zivotniho prostiedi
spole¢nosti. Zaci si osvojuji navyky z oblasti ergonomie, a souvisejicich védnich obort, které maji dopad na
zdravi jedince a celé spoleénosti. Vyuzivanim prostfedkt IKT v praxi ziskava ¢lovék velké mnozstvi
informaci, které mu dfive nebyly dostupné a které nyni pomahaji dotvaret komplexni nazor a postoj ob¢ana
k ozehavym tématiim spolecnosti a podilet se tak i na jejich feSeni.

Clovék a svét prace

K tomuto tématu maji vztah v§echny tematické celky pfedmétu IKT, kdy se Zzaci uéi pracovat s informacemi
a uvédomuyji si to, Ze je informace zbozi se vS§emi dusledky a dopady ve spole¢nosti. Obecné plati, Ze Zaci se
uc¢i praktickym c¢innostem, které budou moci nabizet a uplathiovat v pracovnim procesu, a tedy jakakoliv
znalost a dovednost bude v budoucnu kriticky hodnocena danou spole¢nosti. Dosazené znalosti a dovednosti
z oboru IKT pomahaji dotvaret profesni profil jedince a jsou zarukou kvalitniho uplatnéni ve spolecnosti.
Znalost IKT + odbornost dava dobrou zaruku pfi vstupu na trh prace.

Informacni a komunikaéni technologie

Zak ovlada ziskavani dopliikovych informaci s vyuzitim Internetu (e-learning, ndméty k projektim,
tematicky zamétené Internetové portaly apod.).

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka IKT_1

2. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka IKT_2

3. ro¢nik: 2 hodiny tydng, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka IKT_3
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Ekonomika
Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium

Pocet vyufovacich hodin za studium: 4 /136

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Vyucovaci predmét Ekonomika seznamuje zdky se zakladnimi ekonomickymi vztahy a s ekonomickym
prostiedim, ve kterém se jako zaméstnanci ¢i podnikatelé budou pohybovat. Cilem tohoto pfedmétu je
rozvijet ekonomické mysleni zakd a umoznit jim pochopit mechanismus fungovani trzni ekonomiky,
porozumét podstaté podnikatelské ¢innosti a principu hospodafeni podniku. Zéci ziskaji predpoklady pro
rozvijeni vlastnich podnikatelskych aktivit a nauci se orientovat v pravni Upravé podnikani. Souéasti je ucivo
0 marketingu a managementu a vyuZiti jejich nastroji pfti fizeni provozu hospodaiskych subjektd riznych
trovni. DiileZita je také znalost fungovéni finanéniho trhu, ndrodniho hospodaistvi a EU. Zaci jsou vedeni k
praktickému vyuzivani osvojenych poznatklt v oboru. Vzdélavaci oblast je uzce propojena s prifezovym
tématem ¢lovek a svét prace a je standardem finanéni gramotnosti pro sttedni vzdélavani.

74k ma realnou predstavu o svém uplatnéni na trhu prace, zna svoje prava a povinnosti a ma prehled o
platovych a ostatnich podminkach. Ekonomika ma vyznacny ptinos k pfipravé zdka na realné zaméstnani,
ptipadné¢ podnikani a vybavuje absolventa znalostmi a dovednostmi pro uplatnéni na trhu prace nebo pfi
podnikani, vede ho i k tomu, aby sdm dokézal vytvofit pracovni misto.

Charakteristika udiva:

Cilem vyuky je vypéstovat u zaki schopnost hodnotit ekonomické procesy a jevy predevsim na podnikové
a vnitropodnikové urovni. Zaci se naudi vystihnout a posoudit podstatné znaky, souvislosti a disledky
ekonomickych ¢innosti, fesit jednoduché organizacni a rozhodovaci situace na urovni podniku a
samostatného podnikani, prakticky aplikovat metody a prostiedky fizeni a kontroly v jednoduchych situacich
v oblasti ekonomiky a rozumét zakladni ekonomické dokumentaci podniku i provadét jednoduché souvisejici
vypocty. Dokazi se orientovat v hodnoceni moznych variant feSeni ekonomickych a organizacnich problému
s diirazem na hledisko hospodaiské i celkové efektivnosti. Uivo zahrnuje i problematiku Clovék a svét prace
— Zaci jsou vedeni k formulovani vlastnich priorit, k porovnani svych osobnostnich a odbornych predpokladii
s profesnimi pfilezitostmi tak, aby se mohli stat aktivnim zaméstnancem, podnikatelem, piipadné
zameéstnavatelem.

Pojeti vyuky:

Vyuéujici maji moznost bud’ se zaméfit pouze na zakladni informace k tématu, nebo s ohledem na schopnosti
zakl a na konkrétni zaméfeni oboru vybrané ucivo rozsifit a prohloubit. Pii vyuce budou ve vSech tématech
spojovany teoretické védomosti s redlnymi informacemi z podnikové i narodni hospodaiské praxe. Vyucujici
vyuzivaji moderni vyucovaci metody a didaktické pomicky, které zvySuji motivaci zakl a efektivitu
ekonomického vzdelavani. Vedou zaky k samostatné aktivni praci a prubézné aktualizuji ucivo. Na zaveér
kazdého tématu bude zafazeno cviceni k upevnéni a rozsifeni uciva.

Hodnoceni vysledku:

Zaci budou hodnoceni objektivng, tak aby hodnoceni mé&lo motivaéni charakter. Hodnoceni se bude #idit
pravidly hodnoceni, kterd jsou soucasti $kolniho fadu. V kazdém pololeti vyucujici zafadi po dvou az tiech
tématech ovéfovaci kontrolni praci a zaktm, ktefi v této praci dosahli Spatnych vysledkt, bude umoznéno
prezkouseni. Pti pololetni klasifikaci bude vyucujici vychazet z vysledk pisemného a tustniho zkouSeni,
z celkového piistupu zdka k vyucovacimu procesu a k plnéni studijnich povinnosti. Kromé béznych zptsobu
hodnoceni, jako je zkouSeni a testovani, je zak hodnocen na zaklad¢ plnéni samostatnych ukoll, na zaklade
prezentace a obhajoby téchto feSeni a diraz je kladen na sebekritické hodnoceni, porovnavani vysledka
samotnymi zaky, je upfednostiiovana i forma soutéZeni. Pfi klasifikaci bude bran zietel i na aktivitu zaka
v hodinach.

37



Vypocetni systémy ve strojirenstvi

38



Vypocetni systémy ve strojirenstvi

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat:

Rozvoj kompetenci k uceni — zdk umi efektivné vyhledavat a zpracovavat informace, zna moznosti svého
dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Rozvoj kompetenci k feSeni problémil — zak rozumi zadani ukolu, ziskadva informace potiebné k feSeni
problému, navrhuje zptsob feSeni, zdivodiuje je, vyhodnocuje a ovéfuje spravnost zvoleného postupu a
dosazené vysledky, uplatiiuje pii feSeni problémt rizné metody mysleni, voli prostiedky a zptisoby vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive, spolupracuje pfi fesSeni
problémd s jinymi lidmi (tymové feseni).

Rozvoj komunikativnich kompetenci — zdk vyjadiuje se pfiméfené tcelu jednani a komunikaéni situaci
Vv projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje, formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle,
ucastni se diskusi, formuluje a obhajuje své ndzory a postoje, zpracovava administrativni pisemnosti,
pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna témata.

Rozvoj personalnich a socidlnich kompetenci — zak posuzuje realn¢ své fyzické a duSevni moznosti,
odhaduje disledky svého jednani a chovani, stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti,
zajmové a pracovni orientace a zivotnich podminek, pfijima radu i kritiku, ovéfuje si ziskané poznatky,
zvazuje nazory jinych lidi, adaptuje se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovlivilyje, je pfipraven fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, pracuje v tymu a
podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti, pfijima a odpovédné plni svéfené tkoly,
podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni tikolti, nezaujaté zvazuje navrhy druhych.
Rozvoj obcanskych kompetenci — Zak jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu,
ale i ve vefejném zajmu, dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi, zajima se aktivné o
politické a spole¢enské déni u nas a ve svete.

Rozvoj kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — zdk ma odpovédny postoj k vlastni
profesni budoucnosti, a tedy i vzdé€lavani, uvédomuje si vyznam celozivotniho uceni a je pfipraveni
ptizplsobovat se ménicim se pracovnim podminkam, mé piehled o mozZnostech uplatnéni na trhu prace v
daném oboru, ma realnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich
zam@stnavatelll na pracovniky a umi je srovnavat se svymi piedstavami a pfedpoklady, umi ziskavat
a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuzivat poradenskych
a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani, vhodné komunikuje s potencialnimi
zaméstnavateli, prezentuje svij odborny potencial a své profesni cile, znda obecnd prava a povinnosti
zam@stnavatell a pracovnikl, rozumi podstaté a principum podnikdni, ma piedstavu o pravnich,
ekonomickych, administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani, dokaze
vyhledavat a posuzovat podnikatelské ptilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi, svymi predpoklady a
dal§imi moZnostmi.

Rozvoj matematickych kompetenci — zdk umi fesit praktické ukoly, Cte a vytvafi rizné formy grafického
znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.), efektivné aplikuje matematické postupy pfi feseni
ruznych praktickych tkolt v béznych situacich.

Rozvoj kompetenci vyuZivat prostfedky informacnich a komunika¢nich technologii a pracovat s informacemi
— zak pracuje s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacénich a komunika¢nich technologii, ziskava
informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet.

Rozvoj odbornych kompetenci — zak zna vyznam vzdélavani pro svoji uspé$nou kariéru a chape nutnost
sebevzdélavani a celozivotniho uceni, umi zpracovavat a interpretovat data ziskana prostiednictvim
pozorovani, experimenti a méfeni, efektivné pracuje s prostiedky informacnich a komunikacnich
technologii, chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku, usiluje 0
nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb, chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti
a dobrého jména podniku, zna vyznam, tcel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské
ohodnoceni, zvazuje pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni
prostredi, socialni dopady, efektivné umi hospodarit s finanénimi prostredky, nakladat s materialy, energiemi,
odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni prostredi.
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Rozpis udiva a realizace kompetenci:

2. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka EKO 2

3. ro¢nik: 1 hodina tydné, celkem 34 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka EKO 3

4. rocnik: 1 hodina tydné, celkem 29 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka EKO 4

40



Vypocetni systémy ve strojirenstvi

Technické kresleni

Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium
Pocet vyufovacich hodin za studium: 4 /136

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Technické kresleni patii k zdkladnim odbornym pfedmétim. Navazuje na né u€ivo predméti stavba a provoz
stroju, strojirenska technologie, kontrola a méfeni, praxe a dalsi. Diraz je kladen na prohlubovani prostorové
predstavivosti, sezndmeni s platnymi normami a jejich aplikaci pfi kresleni a ¢teni technickych vykrest.
Predmét ptispiva takeé k estetické vychove zakt svymi pozadavky na Cistotu a thlednost.

Charakteristika uciva:

Utivo je rozdéleno do tematickych celkii. Zaci se seznamuji s technickou normalizaci a s jeji nezbytnosti pii
zpracovavani technické dokumentace. Navazuje cast technického zobrazovani, koétovani, licovani,
predepisovani pfesnosti rozmért, thld, geometrickych toleranci, jakosti povrchu a tepelného zpracovani.
Dalsi cast je vénovana kresleni strojnich soucésti a spoji, vykresim soucasti, vykresim sestaveni,
schématim a dalsi souvisejici konstrukéni dokumentaci. Zavére¢na cast se zabyva zaklady deskriptivni
geometrie.

Pojeti vyuky:

Vyuka probiha v prvnim ro¢niku. Dvé hodiny tydné jsou teoretické a dvé hodiny tydné jsou cviceni. Pfi
vyuce technického kresleni je vyuzivan vyklad, prace s odbornou literaturou, platnymi normami
a strojnickymi tabulkami. Pro nazornost a rozvoj prostorové predstavivosti je ¢asto vyklad doplnén ukazkou
modell a realnych strojnich soucasti se zdliraznénim na vyuziti v praxi. Probrané ucivo zak nasledné aplikuje
ve zpracovani individudlnich grafickych praci. Zvlastni duraz pii zpracovani grafickych praci je kladen na
peclivost, presnost, piehlednost a upravu. Zak dokaze vysledky své prace zdivodnit a obhajit je pied
kolektivem.

Hodnoceni vysledkii:

Hodnoceni je provadéno v souladu s pravidly hodnoceni. Zvladnuti uciva je hodnoceno na zakladé ustniho
a pisemného prezkouseni, kontrolnich testd, spravnosti grafickych praci s pfihlédnutim k jejich tpravé.
Hodnoceni zahrnuje také aktivitu zaka a jeho pfistup pii plnéni zadanych ukold.

Pi#inos predmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci a prifezovych témat:

Komunikativni kompetence — zak se srozumitelné¢ vyjadiuje v ustnim, pisemném i grafickém projevu
v souladu aktudlni technickou normalizaci. U¢inné se zapojuje do diskuze.

Personalni kompetence — zak pfijima od ucitele odborné vedeni, doporuceni, kritiku a hodnoceni vysledka
své prace.

Socialni kompetence — zak plni zadané ukoly, snazi se jim porozumét. Navrhuje zptisob feSeni a snazi se jej
zdivodnit.

Samostatnost pii feSeni tkoli — zdk voli vhodné pomicky, literaturu. Vyuziva zkuSenosti a védomosti
ziskané diive.

Vyuziti prostiedkt informac¢nich a komunikacnich technologii — zak ziskava informace z otevienych zdroja.
Aplikace matematickych postupti — zak je schopen nachazet funkeni zavislosti a vyuzivat je.

Pracovni uplatnéni — zdk je seznamen s dulezitosti uplatiiovat poznatky a znalosti technického kresleni
v odborné primyslové praxi.
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Prifezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti

74k je stimulovan k aktivité, angaZovanosti a k diskuzim nad konkrétnimi tilohami praxe. Je veden ke
komunikaci a zdsadam sluSného chovani ve spolecnosti.

Clovék a Zivotni prostiedi

74k na zakladé ziskanych informaci z dostupné literatury hodnoti dopad predepisovanych technologii
(tepelné zpracovani, upravy povrchu, volba materialu, volba polotovaru) na zivotni prostfedi. Zodpoveédnéji
se rozhoduje pfi jejich predepisovani.

Clovék a svét prace
Piedmét podporuje jednoznaéné a piesné vyjadfovani v souladu s platnymi normami. Reiené ulohy
zduraziuji uplatnéni v praxi.

Informacni a komunikaéni technologie

Zak je veden k ziskavani informaci na zakladé modernich komunika¢nich technologii pfi vzdélavani i pfi
feSeni samostatnych tkolt.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. roé¢nik: 4 hodiny tydné, celkem 136 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka TEK _1
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Mechanika

Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium
Pocet vyufovacich hodin za studium: 7 /238

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Vzdélavani v oblasti mechaniky pfispiva k hlubsimu pochopeni fyzikalnich zakont a jejich nasledné aplikaci
na poli statiky, pruznosti a pevnosti, kinematiky, dynamiky, termomechaniky a mechaniky tekutin. Snahou je
fyzikalni zakony pochopit v praktickém zivoté na praktickych ptikladech. Ve svém diasledku umoziuje
zaktim lépe pochopit vypocet a navrh stroji a jejich Casti. Ptijimaji se a pouzivaji nové technické objevy
amoderni technologie. Ziskané poznatky jsou uplatiiovany, aplikovany a rozvijeny v navazujicich
pfedmétech s praktickym zaméfenim.

Charakteristika uc¢iva:

Vyuka mechaniky svym pojetim navazuje na fyzikdlni poznatky ziskané v zakladnim vzdélavani
a podstatnym zptsobem je rozviji. Zvladnuti pfedmétu Mechanika je zcela zasadni pro dalsi profilujici
predméty, které na mechanice stavi. ZvySena pozornost je vénovana tém tematickym celkiim, které maji
zasadni vyznam pro pramyslovou praxi (napf. statika, pruznost a pevnost, kinematika, dynamika,
termomechanika mechanika tekutin).

Pojeti vyuky:

Vyuka sméfuje k tomu, aby po jejim ukonceni student spravné pouzival pojmy, vztahy, jednotky, grafy
a diagramy z oblasti mechaniky, rozliSoval vypoctové modely a realitu, aplikoval vypoétové modely a jejich
feSeni na zadanych lohach, na jejich zakladé fesi lohy mechaniky. Dovede si opatfovat vhodné informace,
pouziva obecné poznatky k vysvétleni konkrétnich mechanickych jevi,, vyhodnocuje ziskané vysledky
a vyvozuje z nich zavéry. Ziskané poznatky mechaniky uplatiiuje v praxi. Z hlediska klicovych dovednosti je
kladen diraz zejména na komunikativni dovednosti, definici a dovednosti formulovat, analyzovat a fesit
problémy.

Hodnoceni vysledkii:

Hodnoceni je provadéno v souladu s pravidly hodnoceni. Zvladnuti pozadavki je ovéfovano prostfednictvim
opakovacich pisemnych praci a testd k hlavnim tématim i pribéznymi kontrolnimi testy. Zak je minimalné
jednou za klasifikacni obdobi zkouSen téZ ustné, pfi¢emz je hodnoceno nejen osvojeni si probraného uciva,
ale i jeho schopnost technicky spravné se vyjadiovat. Do hodnoceni je zahrnuta i jeho aktivita v hodinach
a postoj pfi feseni kolektivnich i individudlnich zadanich. Ucitel usiluje o rozvoj jeho schopnosti vlastniho
sebehodnoceni.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat:

Komunikativni kompetence — zak se srozumitelné a piehledné vyjadiuje v mluvenych i psanych projevech,
pii respektovani platnych norem a pfedpisi.

Personalni kompetence — piijima hodnoceni svych vysledkti samostatné prace ze strany ucitele. Pfijima jeho
rady i kritiky, nasledné je automaticky akceptuje v dalsi praxi.

Socidlni kompetence — zak odpoveédné plni zadané tkoly, snazi se porozumét zadani, navrhnout zpisob
feSeni a zdivodnit je;j.

Samostatnost pii feseni ukolti — voli prostfedky a zptisoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabyté diive.

Vyuziti prostiedkt informac¢nich a komunikaénich technologii — zak ziskava informace z otevienych zdroja.
Aplikace matematickych postupti — je schopen nachazet funkéni zavislosti a vyuzivat je.
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Pracovni uplatnéni — zak je seznamen s dulezitosti znalosti problematiky technické dokumentace pro jeho
uplatnéni na trhu prace.

Pfi vyuce predmétu jsou vyuzivany bézné vyukové metody (vyklad, prace s odbornou literaturou, prace
s elektronickymi informacemi). Zvlastni dtraz je kladen na dobrou orientaci zdka v probirané latce, pfiklady
Z praxe.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. roénik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka MEC_1

2. ro¢nik: 3 hodiny tydng, celkem 102 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka MEC_2

3. roénik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka MEC_3
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Strojirenska technologie

Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium
Pocet vyufovacich hodin za studium: 9/291

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Cilem pifedmétu je ziskani védomosti a dovednosti o zplisobech zpracovani vstupniho materialu — polotovaru
jeho postupnou pfeménou V hotovy vyrobek. Soucéasti predmétu je zaroven znalost strojirenskych
i nestrojirenskych materialil, vyrobnich strojii a nastrojii. Zaci maji dosdhnout zakladnich dovednosti
budouciho pracovnika v technologii zavodu. Sem patii vytvofit navrh vyrobniho procesu formou vyrobnich
postupti, stanovit technologické podminky a normy ¢asu pro technologické operace. Ziskaji znalosti navrhu
vhodnych pomiticek pro vyrobu - jako jsou nastroje pro obrabéni, pfipravky, nastroje pro tvareni za studenta i
za tepla. Nauci se vyuzivat platné normy a aplikacni programy v oblasti technologické ptipravy vyroby.

Charakteristika uciva:

Ucivo je rozdéleno do vSech ctyf ro¢nikt. Prvni ro¢nik - zaéina pfehledem o zakladnich technickych
materialech pouZzivanych ve strojirenstvi, jejich oznacovani, vlastnostech a vhodnosti pouziti. Seznamuje se
zaklady metalografie a tepelného zpracovani. Dava informace o riznych typech zkousek materiald s diirazem
na pochopeni pojml. V druhém roéniku zak ziskava znalosti z oblasti vyroby a navrhovani polotovart,
slévarenstvim, svafovanim, pajenim a lepenim, tvafenim, tfeti rocnik pak vyroby soucasti tfiskovym
obrabénim. Soucasti pfedmétu je informovanost o specidlnich metodach soucasného vyvoje technologie
strojirenstvi, novych technologiich a strojich. Ve ¢tvrtém ro¢niku pak ziska dovednosti o navrhu a konstrukei
nastroju, nafadi a ptipravki. Poskytuje pfehled o montaznich pracich a povrchovych tpravach vyrobkd.
U¢ivo je zaméfeno i na ekonomiku vyroby, bezpeénost prace. Nasledné piechazi na volbu technologie
vyroby a zpracovani ukazkovych technologickych postupti.

Pojeti vyuky:

Pfi vyuce pfedmétu jsou vyuzivany jak bézné vyukové metody (vyklad, prace s odbornou literaturou), tak
i nazorné ukazky nastroji a natadi v prostorach dilen Skoly. Diiraz je kladen na praktické pouZzivani znalosti
0 strojnim parku zavodu, pro ktery je technologie zpracovavana. Zak — ze znalosti vychazejicich z probirané
latky — by mé&l mit dobrou orientaci v problematice v navaznosti na piiklady v budouci praxi. Zak je veden
k samostatnosti pfi feSeni samostatnych zadani.

o w1

Hodnoceni vysledku Zaku:

Hodnoceni je provadéno jak tstni, tak i pisemnou formou. Ustni zkouSeni je koncipovano jednak jako
provéfovani pochopeni u¢iva a zaroveii jako opakovani probrané latky a jeho fixace ve znalostech. Ustni
zkouSeni je provadéno pritb&zné (minimalng 1-2 X v pololeti), a to volbou Zzaka namatkovou metodou. Zak je
hodnocen jak za mnoZzstvi a uroven pochopenych znalosti, ale také za spravné a odborné vyjadfovani.
Aktivita a zdjem o studium jsou ocenovany podplirnymi systémy piimo v hodinach pfi vyuce. Nésledné
overovani je pak v dil¢ich ¢asovych obdobich provadéno pisemnymi pracemi ¢i testy. Snahou vyucujiciho je
motivovat a povzbudit zaky a zvySovat jejich sebedivéru pochvalou i klasifikaci za spravné rozhodovani.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat:

Komunikativni kompetence — zak vyuziva informaci pfi feSeni a objasiiovani mu zadanych tkold. Dovede
nazorné problém objasnit, odborné jej popsat. Od obecného pojeti piechazi k detailnimu popisu principu.
Vyuziva nacrtl, grafi k vysvétleni. Technické zpracovani zadani je na odpovidajici trovni a uprave.
Personalni kompetence — zak se aktivné zapojuje do kolektivni prace, dovede nést zodpovédnost za kvalitu
osobni prace a dodrzovani termind zadanych ukoltl. V nesnazich se obraci na ucitele, vyuziva jeho podporu.
Ma oporu v jeho kvalifikaci, pfipominky ke své praci piijima.

Socialni kompetence — zak pfijima ukoly, s maximalni snahou o jejich spravné feseni je nasledné fesi, dovede
racionaln¢ posoudit navrhy ostatnich a vybird z jejich mnozstvi pro néj ten nejoptimalnéjsi. Neodsuzuje
navrhy ostatnich a uci se je poslouchat, zvazuje, zda je pfijimat ¢i nepfijimat. Nehroti vztahy na pracovisti,
svym aktivnim p¥istupem vytvati kladné mezilidské vztahy. Neni konfliktni, nepodléha svému “JA“. Je
asertivni v chovani k svému okoli.

Samostatnost pii feSeni tkolt — pii feSeni zadanych tkold dovede problém a jeho podstatu specifikovat
a analyzovat. Vyuziva znalosti a navodu pro feSeni daného problému, dovede volit riizné varianty feSeni,
u kterych zvazuje vyhody a nevyhody profesni, ¢i ekonomické a dovede vybrat optimalni variantu feSeni.
Vyuziti prostfedki informacnich a komunikacnich technologii — Zak vyhledava a ziskava informace na
odpovidajici — k tomu ureny, ¢i samostatné vyhledany informaéni zdroj. Tyto ziskané informace dovede
efektivné vyuzit.

Aplikace postupl — je schopen nachazet technologické funkéni naslednosti a zavislosti a vyuzivat je.
Pracovni uplatnéni — zak je sezndmen s dulezitosti znalosti problematiky technologie pro potiebu
v praktickém vyuziti i na pro jeho uplatnéni na trhu prace.

Prurezova témata:

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Pfinos pfedmétu je realizovan tim, ze zak je veden ktymové praci, spolecné aktivité i zodpovédnosti
k svéfené praci a ukolum. Je nekonfliktni, pfistupny k diskusim kladnym i zapornym hodnocenim. Provadi
své sebehodnoceni.

Clovék a Zivotni prosti-edi
Pfi feSeni kol zak uplatiuje ekologické metody a technologické postupy, které jsou Setrné k zivotnimu
prostiedi.

Clovék a svét prace
Zak je podporovan vtom, Ze své védomosti a dovednosti uplatni na trhu prace. Zaci jsou vedeni

k samostatnosti a odpovédnosti k jejich budoucimu pracovnimu uplatnéni, k védomi si vlastni hodnoty na
trhu prace.

Informacni a komunikaéni technologie

Z&k vyuziva prvkt modernich informaénich a komunikagnich technologii, efektivné je vyuZiva v priabéhu
vzdélavani i pii samostatném feseni praktickych ukolu.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka STT_1

2. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka STT_2

3. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka STT_3

4. ro¢nik: 3 hodiny tydnég, celkem 87 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka STT_4
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Technologicka cviceni

Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium
Pocet vyufovacich hodin za studium: 4 /126

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Cilem predmétu je ziskani védomosti a dovednosti o technologii vyroby strojni soucasti nebo strojniho celku.
Soudasti predmétu je zaroven znalost strojirenskych i nestrojirenskych materiald, strojich a nastrojich. Zaci
maji dosdhnout zakladnich dovednosti budouciho pracovnika pracujiciho v technologii. Sem patii vytvorit
prakticky a pouzitelny navrh vyrobniho procesu formou vyrobnich postupti, stanovit technologické podminky
pro technologické operace. Ziskd znalost navrhu vhodnych pomticek pro vyrobu — jako jsou ptipravky,
nastroje pro tvareni za studenta i za tepla. Nauci se vyuzivat platné normy a aplika¢ni programy v oblasti
technologické ptipravy vyroby. Soucasti je navrh bezpeénostnich pokynti.

Charakteristika uciva:

U¢ivo je roz€lenéno do tietiho a ¢tvrtého ro¢niku. Navazuje na znalosti ze strojirenské technologie prvniho a
druhého ro¢niku, vyuziva znalosti i z soub&ézné probiraného uciva ve 3. i 4. ro¢niku. Na jejich zakladé zak
navrhuje konkrétni podobu vyrobku, voli polotovar, ¢i zptisoby technologie, nuti zaka premyslet o zptisobech
praktického navrhu nastroje, pripravku, ¢i jinych nastroji a pomucek vyroby. Podstatou uciva je prakticka
aplikace teoretickych znalosti na konkrétnim piikladu a jeho samostatném individualnim zadéni véetné vazeb
na konstrukéni feseni (POK) daného problému. V soucinnosti s pedagogem kazdy zak tesi zadané téma.
Navrhuji se materialy, technologie, koncepce ruznych variant — potazmo volba optimalni varianty.
Vysledkem jsou samostatné technické zpravy — prace, dolozené technickymi vypolty a vykresovou
dokumentaci pfislusného zadéani. Soucasti pfedmétu je informovanost o specialnich metodach soucasného
vyvoje technologie strojirenstvi, novych technologiich a strojich. Ziskaji dovednosti o navrhu a konstrukci
nastroju a pripravki.

Pojeti vyuky:

Zakladem je samostatnd prace zaka (projekt) kontrolovana pedagogem pifi vzdjemnych oboustrannych
konzultacich. Vysledkem je samostatna prace zaka — odevzdani technické zpravy, technologickym postupem
hlavnim i detailnim pro doty¢ny zplisob vyroby, s pfilozenou vykresovou dokumentaci zpracovanou na
pocitaci.

74k je veden k samostatnosti zpracovani zadani.

Dulezité je propojit projekty TEC a POK dohromady, kdy Zak za ro¢nik zpracuje nékolik projekti obsahujici
prvky uvedené nize v tabulce, ktera shrnuje obsah pro 3 a 4 ro¢nik. Propojenim projekti TEC a POK zak
vazbu mezi tim co navrhne (v rdmci POK) a tim jak (jakym zpiisobem z ohledem na sériovost, cenu atd.)
danou véc vyrobit (TEC). Projekt 1ze formulovat i tak, ze dojde k propojeni témat TEC v ramci ro¢niku.
Kompletni zprava i veskerd dokumentace se odevzdava ve form¢ PDF.

Hodnoceni vysledki Zaki:

Hodnoceni je provadéno jednak pfi prubéznych konzultacich a poradach mezi ucitelem a zakem, nasledné
hlavni klasifikace je provadéna pii odevzdani prace. Klasifikuje se jednak celkova graficka troven a kvalita
prace, dodrzeni bodi zadani, kvalita zpracovani vykresi a invence zaka. Hodnocena je i samostatnost,
zvladnuti a pochopeni podstaty prace. Soucasti vyhodnoceni projektu je i soupis vad/chyb v praci, ktery zak
obdrzi.

Pi#inos pfredmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci a prifezovych témat:

Komunikativni kompetence — zak vyuziva informaci z teoretického soubézného piedmétu strojirenska
technologie pfi feSeni a objasiiovani mu zadanych tkold. Problém zadani pfed ostatnimi objasni, odborné jej
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popise. Prechazi od obecného k detailnimu popisu principu. Vyuziva nacrtl, grafii a strojnickych tabulek
k vysvétleni. Technické zpracovani zadani je na odpovidajici urovni a Gpravé.

Personalni kompetence — zék se aktivné zapojuje do kolektivni prace, nese zodpoveédnost za kvalitu osobni
prace a dodrzovani termini zadanych ukolt. Konzultuje s ostatnimi, obraci se na ucitele, vyuzivd jeho
podporu a kvalifikace. Pfipominky promita do své prace.

Socidlni kompetence — zak pfijima ukoly, s maximalni snahou o jejich spravné feseni je nasledné fesi, dovede
racionaln¢ posoudit navrhy ostatnich a vybira z jejich mnozstvi pro né¢j ten nejoptimalngjsi. UCi se naslouchat
nazory jinych, zvazuje, zda je pfijimat ¢i nepiijimat. Nehroti vztahy na pracovisti, svym aktivnim pfistupem
vytvari kladné mezilidské vztahy. Neni konfliktni, ale naopak vstficny. Je asertivni v chovani k svému okoli.
Samostatnost pii feSeni ukolti — pfi feSeni zadanych kol problém a jeho podstatu specifikuje a analyzuje.
Vyuziva znalosti a navodl pro feSeni daného problému, voli rizné varianty feSeni, z nichz vybira optimalni
variantu feSeni.

Vyuziti prosttedkti informacnich a komunikacnich technologii — zak ze znalosti piislusné technické i jiné
literatury vyhledava a ziskava informace na odpovidajici — ktomu uréeny, ¢i samostatné vyhledany
informacni zdroj. Tyto ziskané informace dovede efektivné vyuzit.

Aplikace postupt — zak z pfislusného individudlniho zadani je schopen piisoudit podstatu zadaného, nachazi
technologické funkéni naslednosti a zavislosti a vyuZzivat je k feSeni problému.

Pracovni uplatnéni — zak je praktickymi zadanimi pro praxi vtahnut do problematiky praktického vyuziti.
Chape, ze se zaroven jedna i o jeho budouci uplatnéni na trhu prace.

Prurezova témata:

Ob¢an v demokratické spolecnosti

Pfinos ptfedmétu je realizovan tim, Ze i kdyz je Zak veden k samostatné praci a samostatnym vystupim jeho
osobnich znalosti a dovednosti, je zaroven nucen nenasilné i k tymové praci, zodpovédnosti k svétené praci
aukolim. Je nekonfliktni, pfistupny k diskusim kladnym i zapornym hodnocenim. Provadi své
sebehodnoceni, zvaZuje své znalosti vici ostatnim — probiha u néj sebehodnoceni.

Clovék a Zivotni prosti-edi
Uplatiuji se ekologické metody a technologické postupy, které jsou Setrné k Zivotnimu prostiedi.

Clovék a svét prace
74k je podporovan vtom, Ze své védomosti a dovednosti uplatni na trhu prace. Zaci jsou vedeni

k samostatnosti a odpovédnosti k jejich budoucimu pracovnimu uplatnéni, k védomi si vlastni hodnoty na
trhu prace.

Informacni a komunikaéni technologie

74k vyuziva prvki modernich informaé¢nich a komunikaénich technologii — napiiklad Internetu, modernich
programut na pocitaci.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

3. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka TEC_3

4. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 58 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka TEC_4
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Elektrotechnika a automatizace

Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium
Pocet vyufovacich hodin za studium: 5 /160

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Cilem vzdélavani pfedmétu elektrotechniky a automatizace je poskytnout zakliim znalosti ze zakladil
elektrotechniky, a to od elektrického naboje a elektrického pole po elektricky proud, magnetické pole
atocivé Ci netoCivé elektrické stroje. Dale se seznami s nasi rozvodnou soustavou a vyrobou elektrické
energie. Samostatnou ¢asti uciva je oblast automatizace a regulace, kdy je u€ivo zafazeno do ctvrtého
ro¢niku.

Charakteristika uciva:

U¢ivo predmétu je rozdéleno do vyuky v druhém a ctvrtém rocniku. Ve druhém roéniku zék ziskd zakladni
znalosti z elektrotechniky, které potfebuje pro pochopeni principl prace elektrickych stroji. Navazujicim
ucivem je problematika elektrického vybaveni stroji a elektroenergetika. Ve ¢tvrtém roéniku se uci zaklady
automatizacni techniky pro jeji pochopeni a uplatnéni v praxi. Soucasti vyuky ve ¢tvrtém rocniku jsou
laboratorni méfeni, kde se Zaci seznami se zakladnimi méficimi metodami.

Pojeti vyuky:

V daném predmétu jsou pouzivany bézné vyukové metody (vyklad, dialogicka metoda, diskuse, prace
s odbornou literaturou, katalogy elektronickych souéastek apod.). Vhodnym dopliikem vyuky jsou rizné
prezentacni a simulacni ukazky prostiednictvim vypocetni techniky i odbornd exkurze. Jsou pouzivany
metody problémové prace kombinované s klasickymi vyukovymi postupy a skupinova prace v ramci
laboratorniho méteni. Nedilnou soucasti je zpracovani protokoli z laboratornich méfeni do sesitu.

Hodnoceni vysledku:

Hodnoceni je provadéno v souladu s pravidly hodnoceni, ktera jsou soucasti Skolniho fadu. Znalosti zakd
jsou v prevazné miie hodnoceny v priibéhu roku formou pisemnych testd, které pomahaji zakiim pochopit
podstatu probrané latky a vyznam jednotlivych pojmu. Testovani znalosti probihd zpravidla po ukonceni
daného tematického celku nebo v piipadé potieby utuzeni znalosti nékteré dulezité ¢asti probiraného uéiva.
Testovanim je ovéfena hloubka pochopeni probraného uéiva zékem a upozoriiuje vyuéujiciho na ucivo, které
bylo zaky nedostatecné pochopeno a je potieba ho zopakovat. Soucasti hodnoceni Zaka je ustni zkousSeni,
kterym si ucitel ovéiuje rozsah pochopeni latky zakem. Hodnoceny jsou rovnéz protokoly z laboratornich
cviceni.

Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Komunikativni kompetence — zci se nauci spravne€ pouzivat novou odbornou terminologii a zac¢letiovat ji do
vlastni komunikace s okolim nejen ve Skole, ale i v Sir$i spolecnosti. Aktivn€ se zuc€astni diskusi, formuluje
své myslenky srozumitelné a souvisle, obhajuje své ndzory a feSeni, respektuje ndzory druhych. Ziskaji
Personalni kompetence — zak se uci efektivné pracovat, vyhodnocovat poznatky ziskané z odborné literatury,
vyuzivat ke svému uceni zkuSenosti jinych lidi a ziskanych pracovnich navykd, uc€it se i na zékladé
zprostiedkovanych zkusSenosti. U¢i se pfijimat hodnoceni svych vysledkl ze strany jinych lidi, adekvatné na
né reagovat, piijimat radu i kritiku.

Socialni kompetence — zdk se uci pfijimat a odpovédné feSit zadané ukoly, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych, ptispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnich konfliktd, nepodléha
predsudkiim a stereotyptiim v pfistupu k jinym lidem.

49



Vypocetni systémy ve strojirenstvi

Samostatnost pfi feSeni ukolt — zak rozviji schopnost porozumét zadani tkolu, urcit prostiedky a zplsoby
vhodné pro jeho splnéni, vyuzivat védomosti, dovednosti a zkusenosti nabytych dfive. Praktickou ¢innosti se
uci presnosti a peclivosti, osvojuje si pracovni postupy a navyky.

Vyuziti prostiedkii informaénich a komunikaénich technologii — zak se uci ziskavat informace z otevienych
zdroji, zejména z celosvétové sité Internet.

Aplikace matematickych postupi — zdk voli vhodné matematické postupy pifi feSeni vztahti mezi
elektrotechnickymi veli¢inami, pracuje s charakteristikami, tabulkami, pfevadi jednotky.

Prirezova témata:

Ob¢an v demokratické spole¢nosti

74k je veden k tomu, aby na zakladé dosazenych vysledkii a ziskanych schopnosti a dovednosti mél vhodnou
miru sebevédomi a odpovédnosti.

Clovék a Zivotni prostiedi

74k rozpozna problémy sou¢asného svéta, napi. otazka zdroji energie, vliv &lovéka na ovzdusi (sklenikovy
efekt). Vyvodi moznosti zvySovani ucinnosti elektrickych zatizeni vedouci ke snizeni spotieby elektrické
energie. Pochopi nutnost vyuzivani alternativnich a obnovitelnych zdroji energie se soucasnym rozvojem
jaderné energetiky. Uvédomuje si problematiku odpadi — vznik, druhy, zneskodfiovani, zplsoby
minimalizaci jejich vzniku a vliv ¢lovéka na Zivou ptirodu.

Clovék a svét prace
Zak si uvédomuje vyznam a dilezitost technické dokumentace v praxi a pro jeho uplatnéni na trhu préce. Je
motivovan k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k uspés$né kariéte.

Informaé¢ni a komunikaéni technologie

74k vyuziva prvki modernich informagnich a komunikaénich technologii, efektivné je vyuziva v pribéhu
vzdélavani i pii samostatném fesSeni praktickych tkolu.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

2. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin

Podrobny rozpis viz tabulka ELA 2

4. roénik: 2 hodiny tydné, celkem 58 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka ELA_3

4. roénik: cviceni 1 hodina tydné, celkem 29 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka ELA_4_CV
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Stavba a provoz stroji
Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium

Pocet vyufovacich hodin za studium: 10/ 320

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Pfedmét navazuje na ucivo predmétti technické kresleni, mechanika, strojirenska technologie, automatizace
a elektrotechnika. Jeho zvladnuti umoznuje zaktim orientovat se v konstrukénim provedeni riznych druht
stroji a zafizeni a jejich pfisluSenstvi. Ziskané poznatky jsou uplatiovany, aplikovany a rozvijeny
V navazujicich pfedmétech s praktickym zamétenim.

Charakteristika udiva:

Utivo je rozdéleno do &ty roénikd. Zaci prvniho roéniku se naudi problematiku tykajici se zakladnich
strojnich soucasti, druhd spojii. Ve druhém rocniku pak problematiku soucasti umoznujici rotaéni pohyb a
prenos sil a momentl, zéklady pfevodid. Ve tfetim rocniku si Zaci osvojuji informace z oblasti ozubenych
prevodd, mechanismt, prvkd a agregatii stroji a zafizeni ve strojirenstvi. Ve ¢tvrtém ro¢niku se Zaci nauci
rozdéleni a zékladni principy jednotlivych strojii, zafizeni, dopravnich prostfedkll, energetickych zafizeni,
upravu prostredi.

Pojeti vyuky:

Pfi vyuce stavby a provozu stroji jsou vyuzivany bézné vyukové metody (vyklad, prace s odbornou
literaturou, prace s elektronickymi informacemi). Zvlastni diraz je kladen na dobrou orientaci zaka
Vv probirané latce, propojeni teoretickych informaci s pfiklady z praxe. Zak je veden k samostatnosti pfi feSeni
modelovych ptikladl z oblasti stavby a provozu stroji. Vysledky své prace dokaZze objasnit a obhajit pred
kolektivem.

Hodnoceni vysledku:

Hodnoceni je provadéno v souladu s pravidly hodnoceni. Zvladnuti pozadavki je ovéfovano prostiednictvim
opakovacich pisemnych praci a testii k hlavnim tématiim i priib&Znymi kontrolnimi testy. Zék je minimalng
jednou za klasifikacni obdobi zkousen téz Uistn€, pficemz je hodnoceno nejen osvojeni si probraného uciva,
ale i jeho schopnost technicky spravné se vyjadfovat. Do hodnoceni je zahrnuta i jeho aktivita v hodinach a
postoj pfi feseni kolektivnich i individualnich zadanich. Ucitel usiluje o rozvoj jeho schopnosti vlastniho
sebehodnoceni.

Pi#inos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Komunikativni kompetence — zak se srozumitelné a prehledné vyjadiuje v mluvenych i psanych projevech,
pfi respektovani platnych norem a ptedpisa.

Personalni kompetence — piijima hodnoceni svych vysledkii samostatné prace ze strany ucitele. Pfijima jeho
rady i kritiky.

Socidlni kompetence — zak odpoveédné plni zadané tkoly, snazi se porozumét zadani, navrhnout zpisob
feSeni a zdivodnit je;j.

Samostatnost pii feSeni ukolti — voli prostfedky a zplisoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabyté diive.

Vyuziti prostiedkt informa¢nich a komunikacnich technologii — zak ziskava informace z otevienych zdroji.
Aplikace matematickych postupti — je schopen nachazet funkéni zavislosti a vyuzivat je.

Pracovni uplatnéni — zak je seznamen s dulezitosti znalosti problematiky technické dokumentace pro jeho
uplatnéni na trhu prace.
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Prifezova témata:

Obcan v demokratické spolecnosti
Pfinos Stavby a provozu stroji spociva ve volbé metod prace (tymova prace, diskuse, problémové uceni).

Clovék a Zivotni prostiedi

74k rozpozna problémy soucasného svéta, napf. otazka zdroji energie, vliv élovéka na ovzdusi (sklenikovy
efekt), vliv spalovacich motord a spalovani tuhych paliv na Zivotni prostfedi. Vyuzivani alternativnich
a obnovitelnych zdroju energie.

Clovék a svét prace
Zak efektivné vyuziva nabyté informace na trhu prace, nauci se urCité mife sebekritiky a umi posoudit
a vhodn¢ nabidnout své schopnosti za odpovidajici odménu.

Informacni a komunikaéni technologie
74k vyuziva Internet, k vyhledavani informaci v oblastech védy a techniky, vyuZiva vhodné pogitaové

aplikace pro samostatnou praci (prezentacni programy, textové a tabulkové editory, grafické programy pro
zpracovani technické dokumentace).
Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 1 hodina tydné, celkem 34 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka SPS_1

2. ro¢nik: 3 hodiny tydng, celkem 102 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka SPS_2

3. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka SPS_3

4. ro¢nik: 4 hodiny tydné, celkem 116 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka SPS_4
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Pocitacové konstruovani

Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium
Pocet vyufovacich hodin za studium: 4/126

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil:

Vzdélavanim v oblasti Pocitacové konstruovani se rozvijeji efektivni dovednosti v navrhovani strojnich
soucasti a konstrukénich celk. To vede zaky k aplikovani celé fady dfive ziskanych poznatkd. Rozviji
efektivni dovednosti v softwarovych aplikacich ur¢enych k tomuto ucelu a prostorovou piedstavivost zaku.
Vzdélavani rozviji dovednosti v oblasti rozmérovych navrhil a jejich kontroly z hlediska pevnosti a inosnosti
pro rizné druhy strojnich soucasti a konstrukénich celki.

Charakteristika uciva:

Vyuka pocitacového navrhovani svym pojetim navazuje na dovednosti ziskané v predmétech Technické
kresleni, Mechanika, Stavba a provoz strojii a CAD. Diiraz je kladen na tvorbu kvalitni technické ptipravy
vyroby z hlediska konstrukce, kterd je podpotfena programy urenymi pro tuto oblast. ZvySena pozornost je
vénovana tém tematickym celkiim, které jsou vyuzitelné zejména v primyslové praxi.

Pojeti vyuky:

Vyuka v pfedmétu Pocitacové konstruovani je feSena z prevazné Casti jako soustavna cviceni a aplikovani
ziskanych teoretickych znalosti v ramci MEC, SPS, STT, ELA, TEK. Pfredmét Pocitacové konstruovani ma
zaka vybavit dovednostmi vyuzitelnymi v praktickém Zivote.

Cilem predmétu je, aby se zdk v ramci n¢kolika projektd feSenych béhem 3. a 4. rocniku potkal s
tematickymi celky uvedenymi nize v tabulce. Ty to celky lze vzajemné propojit do vétSich projektt, pficemz
je vhodné tesit i otazku vyroby danych ¢asti zatizeni v ramei TEC.

Hodnoceni vysledki:

Hodnoceni se bude fidit pravidly hodnoceni, kterd jsou soucasti skolniho fadu. Klasifikace bude vychazet
z vysledki zaka z praktickych cvicenich. Hodnoceni bude mit motivacni charakter, zaci budou vedeni tak,
aby citili potiebu vzdélavat se s ohledem na vyuzitelnost ziskanych znalosti a dovednosti v dal$im studiu
i v praktickém zivoté.

Pi#inos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Piedmét Pocitacové konstruovani ma zaka vybavit dovednostmi vyuzitelnymi v praxi.

Komunikativni kompetence — zak zpracovava konkrétni projekty a Glohy v elektronické formé, dodrzuje
technické normy, odbornou terminologii a pracovni postupy. Aktivné se Ucastni diskusi, formuluje své
myslenky srozumitelné a souvisle, obhajuje své nazory a feSeni, respektuje nazory druhych. Umi se
orientovat v pracovnich postupech a pisemnych zadanich.

Personalni kompetence — zak se uci efektivné pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky, vyuzivat ke svému
studiu zkuSenosti jinych lidi a ziskavat védomosti na zékladé€ zprostiedkovanych zkuSenosti. U¢i se pfijimat
hodnoceni svych vysledki ze strany jinych lidi, adekvatn€ na n¢ reagovat, ptijimat radu i kritiku.

Socidlni kompetence — zdk se uci pfijimat a odpovédné fesit zadané ukoly, nezaujaté¢ zvazuje navrhy
druhych, pfispivd k vytvéafeni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchdzeni osobnich konflikti.
Samostatnost pfi feSeni ukoll — zak rozviji schopnost porozumét zadani tkolu, urcit prostiedky a zplsoby
vhodné pro jeho uplatnéni, vyuzivat védomosti, dovednosti a zkuSenosti ziskanych dfive. Praktickou ¢innosti
se zak uci presnosti a peclivosti, osvojuje si pracovni postupy a navyky.

Vyuziti prostfedkd informacnich a komunikacnich technologii — zak se uci pracovat s béznym zakladnim
a novym aplika¢nim programovym vybavenim, uc¢i se pouzivat novy aplikacni software, ziskavat informace
z otevienych zdrojl, zejména z celosvétové site€ Internet.
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Aplikace matematickych postupti — zak se uci pii feseni praktickych tloh pouzit vhodné algoritmy, vyuzivat
a vytvaret rizné formy grafického znazornéni. Sestavuje ucelené feseni praktického tkolu na zakladé¢ dilé¢ich
vysledkt. Vyuziva znalosti vzorct ke stanoveni potfebnych parametra.

Pracovni uplatnéni — zak ziskava piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru a povolani,
ptipravuje se byt schopen pfizplsobit se ménicim se pracovnim podminkam.

Prirezova témata:

Ob¢an v demokratické spolecnosti

74k je veden k tomu, aby na zakladé dosaZzenych vysledki a ziskanych schopnosti a dovednosti mél vhodnou
miru sebevédomi a odpovédnosti.

Clovék a Zivotni prostiredi

74k si osvojuje a tiibi nazory na spotiebu energie, uéi se uplatiovat nejen kritérium ekonomické efektivnosti,
ale 1 hledisko ekologické.

Clovék a svét prace
74k si uvédomuje vyznam a daleZitost po&itatovych technologii a aplikaénich programi v praxi a pro jeho
uplatnéni na trhu prace. Je motivovan k aktivnimu pracovnimu zivotu a k aspésné kariéfe.

Informacni a komunikaéni technologie

Z&k vyuziva prvk modernich informaénich a komunikaénich technologii, efektivné je vyuziva v priib&hu
vzdé€lavani i pii samostatném feseni praktickych ukolu.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

3. ro¢nik: 2 hodiny tydnég, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka POK_3

4. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 58 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka POK_4
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Kontrola méreni

Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium
Pocet vyufovacich hodin za studium: 2 /63

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Cilem pfedmétu je ziskani védomosti a dovednosti o teoretickych i praktickych zpiisobech méfeni ve
strojirenstvi. Pfedmét seznamuje jak o matematickych zptsobech zpracovani informaci v oblasti méfeni, tak
hlavné o zptisobech méfeni v praktické kontrole. Zaci maji dosahnout zakladnich dovednosti budouciho
pracovnika kontroly. Zkusi si rizné typy strojnich méfeni a jejich vyhodnocovani. Ziskaji informace o
tradi¢nich laboratornich méficich a kontrolnich postupech i o méticich postupech v automatizaci a robotice i
o specialnich metodach méfeni a jejich vazbu na navrh a vyrobu soucasti.

Charakteristika uciva:

U¢ivo je umisténo do prvniho a ¢tvrtého roc¢niku. V prvnim rocniku se zak nauci pracovat s méfidly
pouzivanymi ve strojirenstvi. Nauci se méfit rozméru na jednoduchych soucastkach a vytvaret jejich vykresy
(latka kontroly a méfeni tzce souvisi praxemi v dilnach a vyukou technického kreslent).

Ve 4 roéniku zak ziskané v&domosti z minulych ro¢nikll strojirenskych predmétd uplatni v praxi u
Prohloubi se znalosti licovani a jeho pouziti pti kontrole. Pribézné je ucivo prokladano praktickym méfenim
na konkrétnich soucastech a strojich. Méfenti je jimi vyhodnocovano a je zpracovavan vysledkovy zavér. Zaci
jsou ve styku s méficimi pfistroji a pouzivaji je. Jsou informovani o nejnovéjSich metodach méfeni a
vyhodnocovani.

Pojeti vyuky:

Pfedmét probiha pfimo v mistnostech k tomu uréenym — laboratotich strojirenstvi, pficemz je k dispozici pro
4. roénik. i uéebna vypodetni techniky pro zpracovani vysledkil. Zaci maji ptimy styk s méficimi piistroji a
vyuzivaji je. Jednotlivd témata jsou jim ucitelem vysvétlena naptfed teoreticky, nasledné prakticky u
dotycného pristroje. Nékolikrat béhem Skolniho roku kazdy zak obdrzi samostatné zadani, nebo zadani ve
skupin¢ a méti. Nasledné je vypracovan protokol o méteni, kde zak popise metodu méfeni, vysledky méfeni,
vypocet hodnot a rozhodne, zda méfeny vyrobek je spravny, ¢i ne. Pfi vyuce pfedmétu jsou vyuzivany jak
bézné vyukové metody (vyklad, prace s odbornou literaturou), tak hlavné praktické ukazky a vlastni méreni
7aki. Zak je veden k samostatnosti pii feSeni samostatnych zadani.

Hodnoceni vysledkii Zakii:

Hodnoceni je provadéno pisemnou formou (protokol / vykres). Ustni zkouseni je koncipovano jednak jako
provéfovani pochopeni uéiva a zarovei jako opakovani probrané latky a jeho fixace ve znalostech. Zak je
hodnocen za mnozstvi a uroveni pochopenych znalosti, zaroven i za pfesnost méfeni a vyhodnoceni jeho
pisemnych zprav. Hodnocena je aktivita a piistup k problematice. Snahou vyucujiciho je motivovat a
povzbudit zaky a zvySovat jejich sebedivéru. Spravné rozhodovani a Uplny vyhodnocovaci zavér je
hodnocen samostatné.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a prifezovych témat:

Komunikativni kompetence — zdk poziva odborného nazvoslovi k verbalni komunikaci. Objasiiuje principy
méfeni, poziva piislusnych grafli, popisuje je a vysvétluje. Nazorné dava okoli najevo, Ze problematice
dovede vénovat dostatecnou slovni zasobu a invenci.

Personalni kompetence — zak se aktivné zapojuje do kolektivni prace, dovede nést zodpovédnost za kvalitu
osobni prace a terminovost ukolll. V nesnazich se obraci na ucitele, vyuziva jeho podporu. Ma oporu v jeho
kvalifikaci, pfipominky ke své praci piijima.

Socialni kompetence — zak pfijima ukoly, s maximalni snahou o jejich spravné feseni je nasledné fesi, dovede
racionaln¢ posoudit navrhy ostatnich a vybira z jejich mnozstvi pro néj ten nejoptimalnéjsi. Neodsuzuje
navrhy ostatnich a uci se je poslouchat, zvazuje, zda je pfijimat ¢i nepfijimat. Nehroti vztahy na pracovisti,
svym aktivnim pfistupem vytvati kladné mezilidské vztahy. Neni konfliktni, nepodléha svému “JA“. Je
asertivni v chovani k svému okoli.

Samostatnost pii feSeni ukold — pii feSeni zadanych tkold dovede problém a jeho podstatu specifikovat a
analyzovat. Vyuziva znalosti a navodd pro feSeni dan¢ho problému, dovede volit rizné varianty feSeni, u
kterych zvazuje vyhody a nevyhody profesni, ¢i ekonomické a dovede vybrat optimalni variantu feseni.
Vyuziti prostfedki informacnich a komunikacnich technologii — Zak vyhledava a ziskava informace na
odpovidajici — k tomu ureny, ¢i samostatné vyhledany informaéni zdroj. Tyto ziskané informace dovede
efektivné vyuzit.

Aplikace postupti — je schopen nachazet metody méfeni a pouziti takovych opatfeni vedouci ke sniZeni
zmetkovitosti.

Pracovni uplatnéni — dulezitost znalosti problematiky méfeni je mu soustavné pfipominana piimo vlastni
meéfenim praktickych pracovnich ukold.

Prufezova témata:

Ob¢an v demokratické spolecnosti

74k zpracovava nékteré tikoly sam, jiné jsou dilem kolektivnim. P¥i nich je nucen a je veden ke kolektivni
praci, domluve s ostatnimi, stdva se spoluorganizatorem kolektivu spéjicimu ke konecnému vysledku.

Clovék a Zivotni prostiedi

Pii méfenich se dodrzuji pravidla zachazeni s nebezpecnymi latkami, zaci jsou obeznameni s moznym
nebezpecim. Tato nebezpeci jsou minimalizovana. Ekologie je pfedem s zaky zabezpeCena pfislusnymi
zpusoby ochrany.

Clovék a svét prace
Zak je podporovan ve v&€déni, Ze tyto prace jsou nedilnou soucasti absolventa a zaroven i naplni budouci
prace.

Informacni a komunikaéni technologie

Zak vyuziva novych méficich pfistrojii, sou¢innosti prvki modernich informaénich méficich technologii,
efektivné je vyuziva v pribéhu vzdélavani i pii samostatném feseni praktickych ukolt.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 1 hodina tydng, celkem 34 hodin

Podrobny rozpis viz tabulka KOM_1

4. ro¢nik: 1 hodina tydné, celkem 29 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka KOM_4
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Praxe
Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium

Pocet vyufovacich hodin za studium: 9 /306

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Cilem vzdélani predmétu je ovéteni poznatkll z teoretickych predmétl, pfedevsim z technologie. Poskytnout
také praktické znalosti a dovednosti. Manudlni praci se Zaci seznamuji se zéklady technologickych operaci
napf. obrabéni kovu, tvafeni kovil, svafovani atd. Praktickym pouzivanim zakladnich pracovnich metod
ziskavaji navyky potfebné v technické praxi. Samostatnou ¢innosti se zaci uci ziskavat a vyhodnocovat
potiebné informace z technickych ¢innosti.

Charakteristika uciva:
U¢ivo je rozdéleno do tfi ro¢nikti a v kazdém ro¢niku do Ctyt tematickych celkd.

V prvnim ro¢niku probiha vyuka v celcich:

- ruéni zpracovani kovt — zaklady ru¢niho obrabéni
- ruéni kovani — tvafeni kovl za zvysené teploty

- zéklady strojniho obrabéni — prifez obrabénim

- zpracovani dfeva a plasti — stolarna, modelarna.

Ve druhém ro¢niku probiha vyuka v celcich:

-obrabéni rovinnych ploch — frézovani, obrazeni
-obrabéni rotacnich ploch — soustruzeni

-svarovani kovti — zaklady svatfovani

-CNC stroje — zaklady praktického ovladani téchto stroju

Ve tretim ro¢niku probiha vyuka v celcich:

-obrabéni rovinnych ploch — rozsiteni védomosti
-obrabéni rotaénich ploch — rozsiteni védomosti
-CNC stroje — prakticka vyuka v obsluze téchto strojii
-nastrojarna — ostfeni nastroju

Vsechny ¢innosti jsou zaméfovany k pojeti vyuky tak, aby provazanosti s poznanim vlivu lidské ¢innosti na
okoli, zaky seznamovaly s ekologicnosti vyroby. Praktickou ¢innosti se zaci také seznamuji se zasadami
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci.

Pojeti vyuky:

Vyuka probiha formou praktické ¢innosti zakti ve §kolnich dilnach. Zaci pracuji pod dohledem vyuéujiciho,
podle jeho pokynti a jsou vedeni k samostatnému pouzivani technické dokumentace a zafizeni ve skolni dilné
(stroje a naradi).

Hodnoceni vysledku Zaki:

Hodnoceni je provadéno v souladu s klasifikaénim fadem a v pfedmétu praxe hodnoti praktické znalosti a
dovednosti, které¢ zaci ziskaji béhem vyuky. Hodnocen je pfistup k feSeni problémiim vyroby a provedeni
jednotlivych ¢innosti s ptihlédnutim k dodrzovani zasad bezpecnosti prace a aktivniho pfistupu k vyuce.
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Piinos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Komunikativni kompetence — zak aktivné prispiva k feSeni technickych problémi pii praktickych ¢innostech,
debatuje se spoluzaky o feseni a konzultuje s vyuéujicim. Své zavery a feSeni formuluje do srozumitelnych
sd€leni. Umi se orientovat v pracovnich postupech a technickych zadanich.

Personalni kompetence — zak se uci pracovat a vyhodnocovat dosazené vysledky, vyuzivat zkuSenosti
spoluzakd a ptijimat hodnoceni své prace prostfednictvim jinych lidi. U¢i se pfijimat kritiku a zaroven sam
vyjadrit své hodnoceni.

Samostatnost pfi feSeni tkold — zak se u¢i porozumét zadani tkolu a feSi problém zapojenim svych
teoretickych znalosti. Vyuziva své praktické dovednosti a zkuSenosti nabyti dfive. U¢i se vnaset do problémut
nové feseni a oveéfovat si spravnost svého postupu.

Aplikace matematickych postupti — zak se uci prakticky pouzivat vhodné algoritmy a graficky znazornit
nékteré ukoly, napf. pii méfeni. PouZiva v praxi aplikace z matematiky.

Pracovni uplatnéni — zék ziskava piehled o budoucim uplatnéni na trhu prace v daném oboru. Pfipravuje se
byt schopen flexibilné se pfizplsobit ménicim se podminkdm pracovniho trhu.

Priarezova témata:

Obc¢an v demokratické spole¢nosti:

Postoj k demokracii zaujimaji Zaci i v prostiedi $kolni vyuky, uplatiiuji ho pfi vlastni komunikaci s okolim,
pii spolupraci v tymu, spoleénych akcich $koly i mimoskolnich aktivitach. Pii vyuce PRA se naudi
spravnému vyuzivani modernich komunikacnich prostfedkti, zpracovani a prezentaci projektll v souladu se
spolecenskymi normami a na zaklad€ utvaireného pravniho povédomi.

Clovék a Zivotni prostiedi

Vyuka predmétu PRA vede automaticky zéky k ekologickému chovani pifi pouzivani technologickych
postupt nebo materialti, k uvédomovani si toho, Ze stanoveni technologického postupu a vybéru materialu
ma piimy vliv na ochranu Zivotniho prostiedi spole¢nosti. Zaci si osvojuji navyky z oblasti ergonomie, a
souvisejicich védnich obort, které maji dopad na zdravi jedince a celé spoleénosti. DiileZitou soucasti je
vychova k nakladani sodpady vzniklymi pti vyrobé, jejich separace, spravné uskladnéni a nasledné
odevzdani do sbérnych mist a dvord.

Clovek a svét prace

K tomuto tématu maji vztah vSechny tematické celky predmétu PRA, kdy se Zaci uéi pracovat s informacemi
a uvédomuji si to, Ze je informace zbozi se vSemi disledky a dopady ve spole¢nosti. Obecné plati, ze Zaci se
uc¢i praktickym c¢innostem, které budou moci nabizet a uplatiovat v pracovnim procesu, a tedy jakakoliv
znalost a dovednost bude v budoucnu kriticky hodnocena danou spole¢nosti. Dosazené znalosti a dovednosti
z ptredmétu PRA pomahaji dotvaret profesni profil jedince a jsou zarukou kvalitniho uplatnéni ve spolecnosti.
Znalost praktickych ¢innosti a dovednosti a odbornost z teoretickych predméti dava dobrou zaruku pfi
vstupu na trh prace. Kombinace znalosti z teoretickych pfedméti a dovednosti z praktickych predméti a
cviCeni je jednim z pfedpokladti pro budovani profesni kariéry.

Informacni a komunikaéni technologie:

74k ovlada ziskavani doplitkovych informaci s vyuzitim Internetu (naméty k projektiim, tematicky zaméfené
internetové portaly apod.). Dale ovlada zpracovani technické dokumentace (navody, vykresy, tabulky, grafy)
pomoci prostiedkl vypocetni techniky a prezentace vysledkt své prace.

Rozpis uciva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 3 hodiny tydné, celkem 102 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka PRA_1

2. ro¢nik: 3 hodiny tydné, celkem 102 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka PRA_2

3. roénik: 3 hodiny tydng, celkem 102 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka PRA_3
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Kresleni ve 2D a 3D

Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium
Pocet vyufovacich hodin za studium: 6 /194

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu

Obecny cil:
Zak zvladne 3D modelovéani souéasti, sestav i tvorbu 2D dokumentace v CAD programu

Pojeti vyuky:
Vyuka je provadéna formou praktického cviceni doplnéného o ukazky promitané s vyuzitim dataprojektoru.
Vyuka je ¢lenéna do nékolika profilovych kapitol. Praktické procvi¢ovani je provadéno na piikladech.

Ve 2 roc¢niku je na konci 2 pololeti zafazen projekt zaméfeny na modelovani jednoduchych dild, sestavy z

NS 4

projekty ve 3 a 4 ro¢niku v ramci TEC, POK a CAD.
Ve 4 ro¢niku je zpracovavan rocnikovy projekt na zadané nebo zakem zvolené (po dohod¢ s ucitelem) téma.

Hodnoceni vysledki:

Hodnoceni se fidi pravidly pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakd, ktera jsou soucasti Skolniho fadu.
Klasifikace vychazi zvysledki zaka dosazenych v praktickych cvi¢enich. Hodnoceni ma motivacni
charakter, Zaci jsou vedeni tak, aby citili potfebu vzdélavat se s ohledem na vyuzitelnost ziskanych znalosti
a dovednosti v dal§im studiu i v praktickém Zzivoté.

Pi#inos predmétu k rozvoji klicovych kompetenci a priifezovych témat:

Komunikativni kompetence — zak si osvojil zakladni nazvoslovi predmétu, coz mu umoziuje komunikaci s
ucitelem a spoluzaky.

Personalni kompetence — zak akceptuje vysledky hodnoceni a uvédomuje si tlohu ucitele v pedagogickém
procesu.

Socialni kompetence — pfi feseni praktického projektu zak komunikuje s ostatnimi zaky tfidy a pfi socialni
komunikaci hleda vlastni vyrazové prostredky.

Samostatnost pfi feSeni tkold — zak voli vhodné prostiedky a zplsoby feseni pro konkrétni tikoly

Vyuziti prostfedkti informacnich a komunikacnich technologii — zak ziskava informace ze sité Internet,
pracuje s prostfedky informaénich a komunika¢nich technologii.

Aplikace matematickych postupti — zak je schopen nachazet funk¢ni zavislosti a vyuzivat je.

Pracovni uplatnéni — zak je seznamen s diilezitosti uplatiiovat poznatky a znalosti v odborné praxi.

Prurezova témata:

Ob¢an v demokratické spolecnosti

72k je veden k odpovédnosti a samostatnosti, ke komunikaci a zisadam slugného chovani. Je stimulovan
k aktivité, angazovanosti a diskuzim.

Clovék a Zivotni prosti-edi
74k je veden k ochrané Zivotniho prostiedi, k respektovani nutnosti ekologického chovani.

Clovék a svét prace
74k je veden k efektivnimu vyuziva ziskanych znalosti na trhu prace.
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Informaé¢ni a komunikaéni technologie
74k ziskava doplitkové informace vyuzitim Internetu, efektivné je vyuziva v priibéhu vzdélavani.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

2. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka CAD_2

3. roénik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka CAD_3

4. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 58 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka CAD_4
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Cislicové Fizené stroje

Obor vzdélani: Strojirenstvi
Forma vzdélavani: Denni studium
Pocet vyufovacich hodin za studium: 3/ 102

Platnost: od 1. zafi 2018

Pojeti vyucovaciho predmétu:

Obecny cil:

Cilem predmétu je ziskani védomosti a dovednosti o teoretickych i praktickych zptisobech ovladani stroje
pomoci pocitace. Pfedmét seznamuje s principy ovladani strojt, jazykem stroji, vyhodami ovladani. Hlavni
podstatou je v prvém ro¢niku ziskani dovednosti v praktickém dvouosém a tfiosém programovani v 1SO
kodu, ve tfetim roéniku rozsifeni na pouziti CAM softwaru. Zaci ziskaji znalosti a praktické dovednosti pti
praktickém programovani a zaroven jsou pfipraveni fesit a vyuzivat v praxi feznych podminek a vliv korekci
nastroju.

Charakteristika uciva:

U¢ivo je uplatnéno v prvém roc¢niku, kdy zak ziskava zakladni informace, které uplatni v praxi. Je vyuzivan
ucebni program S 2000, nasledn¢ F 2000, ve kterém jsou zakovi vysvétleny funkce ISO kodu. Ve tretim
roéniku pfechazi vyuka na software SolidCAM. Zik zpracovava samostatné u po¢itade mu zadané tkoly a
kontroluje pfesnost a spravnost vlastniho programovani. Ve spolupraci s pedagogem hleda chyby, kterych se
dopustil a fesi je. Vysledkem je program, ktery pfi kontrole v simulaci poéitace probiha bez potizi.

Pojeti vyuky:

Predmét probiha pfimo u pocitaci. Kazdy zak na svém pracovisti sleduje vyklad pedagoga a nasledné tvoii
ptislusny program. U¢i se postupné chapat princip programovani, diilezitost funkci a parametrti do programu
zadanych. Od pochopeni principu ¢innosti CNC strojt, pfechazi k sezndmeni s ptislusnymi funkcemi, jejich
zadavanim a tvorbou ISO kodu. Seznamuje se s riznymi funkcemi programu, podprogramy, cykly a
korekcemi. Nasledné samostatné za souvislé konzultace s pedagogem fesi programové zalezitosti.

Hodnoceni vysledku Zaku:

Hodnoceni je provadéno praktickou formou. Zak je hodnocen za piesnost, rychlost, mnozstvi a troven
pochopenych znalosti, zaroven i za vypracovani piislusnych obrabécich programil k zadanym vzorovym
soucastkdm. V nichz ukaze, jak pochopil vlastni programovani, jak pouzil a vyuzil znalosti, které ziskal
v piedmétech, které souvisi s vypracovani obrabéci technologie. Hodnocena je aktivita a piistup
k problematice. Snahou vyucujiciho je vysvétlit a povzbudit zaky pfi jejich samostatném feSeni a tim tak
zvySovat jejich sebedtvéru.

Pi#inos predmétu k rozvoji kli¢ovych kompetenci a prifezovych témat:

Komunikativni kompetence — zak poziva pii programovani odborného nazvoslovi k verbalni komunikaci.
Objasnuje principy jednotlivych funkci ISO kodu, popisuje je a vysvétluje. Nazorn€ dava najevo, ze
problematice dovede vénovat dostatecnou slovni zasobu a invenci.

Personalni kompetence — zak se aktivné zapojuje do kolektivni prace, snazi se ale i samostatn¢ problémy
fesit. Pii eventualnich potizich se obraci na ugitele, vyuziva jeho podporu. Ma oporu v jeho kvalifikaci,
piijima pfipominky ke své praci.

Socialni kompetence — zak ptijima tkoly, s maximalni snahou o jejich spravné feseni je nasledné fesi, dovede
racionalné posoudit navrhy ostatnich variant a moznosti, vybira z jejich mnozstvi pro néj tu nejoptimalné;jsi.
Neodsuzuje navrhy ostatnich a uci se je poslouchat, zvazuje, zda je piijimat ¢i nepfijimat. Svym aktivnim
pfistupem vytvaii kladné mezilidské vztahy. Neni konfliktni, ale je asertivni v chovani k svému okoli.
Samostatnost pfi feSeni tkoll — pii feSeni zadanych tkoli dovede problém a jeho podstatu specifikovat a
analyzovat. Vyuziva znalosti a navodl pro feSeni dané¢ho problému, dovede volit rizné varianty feSeni, u
kterych zvazuje vyhody a nevyhody profesni, ¢i ekonomické a dovede vybrat optimalni variantu feseni.
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Vyuziti prostfedki informacnich a komunikacnich technologii — Zdk vyhledava a ziskava informace na
odpovidajici — k tomu uréeny, ¢i samostatné vyhledany informaéni zdroj. Tyto ziskané informace dovede
efektivné vyuzit.

Aplikace postupti — je schopen nahradit stavajici technologii novou — CNC, spoéitat, jakych ekonomickych
ucinkd dosahl tsporou Casu a tim i mezd.

Pracovni uplatnéni — dilezitost znalosti problematiky programovani CNC stroji je mu jasna — vi, Ze
strojirenské firmy poptavaji pracovniky s touto kvalifikaci — programatora CNC.

Prirezova témata:

Ob¢an v demokratické spolecnosti

zak zpracovava nékteré ukoly sam, jiné jsou dilem Casteéné kolektivnim. Pfi nich je nucen a je veden k
odpoveédné praci, domluvé s ostatnimi, tedy jak se spoluzaky, tak i s vedoucim a stava se spoluorganizatorem
koneéného vysledku.

Clovék a Zivotni prostiedi

Pfi navrhu technologie jsou dodrzovany pravidla ochrany zZivotniho prostfedi. CNC technologie je brana jako
uzaviené déni v pracovnim stroji, ktery je maximaln¢ uzavienym celkem pted okolim.

Clovék a svét prace
Zak je podporovan ve védéni, ze tyto prace jsou nedilnou soucasti absolventa a zaroven i naplni budouci
prace.

Informacéni a komunikaéni technologie

74k vyuziva téchto novych znalosti i technologii, hleda v internetovych strankach i podkladech nové
informace o strojich, podkladech a vyuziva je efektivné nasledné v dalSich souvisejicich pfedmétech i pii
samostatném feseni praktickych tkoli. S timto tématem jsou Zaci seznamovani prubézné cely rok.

Rozpis udiva a realizace kompetenci:

1. ro¢nik: 1 hodina tydné, celkem 34 hodin

Podrobny rozpis viz tabulka CNC_1

3. ro¢nik: 2 hodiny tydné, celkem 68 hodin
Podrobny rozpis viz tabulka CNC_3
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6. Personalni a materialni podminky skoly

Ziakladni materialni podminky $koly:

Areal skoly se nachazi v klidné ¢asti méstyse Jedovnice, komplex budov je tvofen dvéma budovami $koly,
dvéma budovami Skolnich dilen s laboratofemi , posilovnou a viceuc¢elovou sportovni halou. V hlavni budové
Skoly se mimo feditelstvi skoly, kabinety uciteli a kmenové tfidy nachdzi domov mladeze, Skolni jidelna
a kuchyn. Komplex budov je vzajemné propojen.

Skola mé vieobecnou a technickou knihovnu. Uéebny pro vyuku jednotlivych predmétii jsou vybavené
zakladni didaktickou technikou, ktera je prubézné dopliiovana a modernizovana.

Odborné ucebny zahrnuji:

laborator fyziky a chemie se standardnim vybavenim

zasitované pocitacové ucebny, strojni dilny vybavené pracovisti pro strojni i ruéni obrabéni kovi, kovarnu a
stolarnu, u¢ebnu pro vyuku strojirenskych predmétt, KOMu a CADu, uéebnu s CNC stroji a gravirovacimi
frézkami

Personélni podminky:

Teoretickou a praktickou vyuku na Skole zajist'uje cca 35 pedagogickych pracovnikii, véetné vychovatelt.
Vsechny pfedméty jsou v ramci personalnich moznosti $koly vyu¢ovany pln€ aprobovanymi uciteli, ktefi si
svoje vzdélani rozsifuji a prohlubuji. Na skole pracuji dvé metodicka sdruzeni pro vyuku vSeobecné
vzdélavacich a odbornych pfedméti. Na $kole pracuje vychovny poradce a metodik prevence socialné
patologickych jevil. O provoz $koly, domova mladeze a $kolni kuchyné se stara 13 provoznich pracovnikd.

Organizacni podminky:

Prabeh vzdélavani je koncipovan tak, aby nastal soulad mezi teoretickym vyucovanim, praktickym
vyucovanim i vychovou mimo vyucovani. Soucasti vyuky je odborna praxe zakl 2. a 3. ro¢nikt ve
zvolenych podnicich regionu. Rozvoj znalosti a dovednosti souvisejicich s uplatnénim zakl ve svété prace
bude provadén ve spolupraci se socialnim partnerem Utadem prace v Blansku i ostatnimi vyznamnymi
primyslovymi subjekty regionu. Skola se i nadale bude tcastnit soutézi zakt riizného typu, budou
podporovani mimofadné nadani Zaci. Do vyuky budou nadale zafazovana témata z problematiky ochrany
¢lovéka za mimoradnych situaci. ZvySena pozornost bude vénovana vzdélavani a integraci zaku se
zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim.

Podminky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pti vzdélavacich akcich:

Skola bude pfi této ¢innosti vychazet v pIném rozsahu z platnych piedpist:

metodicky pokyn k zaji§téni bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaki a studentii ve Skolach a Skolskych
zafizenich (&. j. 37014/2005-23 z 22.prosince 2005 — MSMT)

ptehled rizik ve skole — vnitini smérnice Skoly

smérnice RS k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zékii $koly

traumatologicky plan
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7. Spoluprace se socialnimi partnery

Skola udrzuje tésny vztah s Ufadem prace Blansko a OHK Blansko, se kterym organizuje odborné besedy
pro zaky maturitnich ro¢nikt a sleduje jejich uplatnitelnost na trhu prace.
Mezi vyznamné partnery patfi nasledujici podniky a podnikatelské subjekty:

KOPLAST Jedovnice s.r.o. firma se zabyva zpracovanim plastickych hmot — nejtésnéjsi spoluprace, je
uzaviena smlouva o spolupraci, Zaci se podili na vyvoji a konstrukci vakuovych listi, vykonavaji ve firmé
fizenou praxi, obCasné sponzorovani skoly

CKD Blansko Holding, a.s. tradi¢ni vyrobce velkych obrabécich strojii — spoluprace pii zajistovani fizené
praxe pro zaky, ob¢asné sponzorovani skoly, exkurze

BUSE Blansko s.r.0. vyrabi komunikacni systémy — spoluprace pii zajistovani fizené praxe pro zaky
Bustec production, s.r.o. Blansko — informaéni a komunikaéni systémy v dopravé, odborné praxe zakl

SKS Blansko s.r.o0. instaluje monitorovaci a zabezpecovaci systémy — spoluprace pii zajistovani fizené praxe
pro zaky, obcasné sponzorovani skoly

UPT CAV Brno — exkurze a odborné seminéie

FPO Blansko s.r.0. obchodni firma zabyvajici se IT technikou — spoluprace pii zajistovani fizené praxe pro
zéky, ob¢asné sponzorovani $koly

Novibra Boskovice s.r.o0. strojirny obrabé&jici na NC strojich — spoluprace pii zajistovani fizené praxe pro
zaky, obCasné sponzorovani §koly

MD Let s.r.0. strojirny vyrab&jici vzduchotechniku — spoluprace pfi zajistovani fizené praxe pro zaky
LETOSTROJ Letovice, materialova pomoc
Komeréni banka Blansko, a.s. — ob¢asné sponzorovani skoly

Mgéstys Jedovnice — spoluprace pii kulturnich a sportovnich akcich, obéasné sponzorovani Skoly, pomoc pfi
propagaci Skoly

BeVe Vyskov — rekvalifikace

FORMACO TECH Rudice — sponzorstvi, exkurze

HESTEGO, a.s. zabyvajici se zpracovanim plechtl, vyznamny partner pro fizené praxe zaku, sponzor skoly
TAURO Podomi, - sponzorstvi

TE-Connectivity Kufim — materialova pomoc

BOSKO Rajec, sponzorstvi, materialova pomoc

D HOLZ Blansko, sponzorstvi a podpora soutézi

JOHNSON CONTROLS Réjecko, zabezpecovaci systémy, HR

Policie CR, Armada CR, hasi¢i — vie v oblasti HR

VUT Brno, Masarykova univerzita Brno, Univerzita T. Bati, Mendlova univerzita Brno, Slezska univerzita
Ostrava — prezentace pro zaky 3. 4. ro¢niku
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